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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

* Premio dirisultato

* Fondo Pensione FNM

e CRAFNM

 Alma Il Welfare FNM per le persone
e Altri benefit per il sostegno al redito
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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

PRE M IO DI RISU LTATO Conversione del premio di risultato in Welfare, spendibile mediante

piattaforma per prodotti in ambito:

LUDICO RICREATIVO /7, &

SCRA

» abbonamenti presso M
catene di palestre

FONDO PENSIONE FNM

» Versamenti sulla posizione individuale
Fondo Pensione FNM

> corsi di lingue e supporto studio
> hotel convenzionati

» agenzie di viaggio

SOCIO-ASSISTENZIALE
» rimborso di asilo nido ABBONAMENTI TPL

» assistenza domiciliare, baby-sitting

> iniziative CRA, Abbonamenti a riviste e quotidiani, PayTV,

» badanti, case di riposo Spettacoli, Carte prepagate,

» centri estivi per i minori di 15 anni > libri di testo scolastici

> cure riabilitative e fisioterapiche Campus estivi convenzionati

. o . . » rimborso di abbonamenti TPL per dipendente e familiari
» tasse universitarie, rette, mense scolastiche e gite

. . . » acquisto di abbonamenti tramite Mobility aziendale
» cure psicologiche e logopediche

FRINGE BENEEITS \ MOBILITA SOSTENIBILE

¢ » carte prepagate per grande distribuzione, sport,
abbigliamento, benzina, acquisti online a prezzo scontato

» rimborso dei costi sostenuti per I'acquisto di
abbonamenti relativi ai servizi di mobilita sostenibile
Car Sharing, Scooter Sharing, Bike Sharing.
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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

FONDO PENSIONE FNM

CONTRIBUTO A CARICO AZIENDA 4% DEGLI EMOLUMENTI LORDI MENSILI
(per 14 menisilita)

NESSUN OBBLIGO DI VERSAMENTI A CARICO DEL LAVORATORE
DEDUCIBILITA DAL REDDITO

GESTIONE ASSICURATIVA A CAPITALIZZAZIONE E COMPARTO AZIONARIO
RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

TASSAZIONE AGEVOLATA DEI RENDIMENTI E DELLE PRESTAZIONI FINALI

POSSIBILITA DI RICHIEDERE ANTICIPAZIONI
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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

crRA* (T
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CIRCOLO RICREATIVO ENn | miei benefit

| benefit per i soci del CRA FNM forniti da Vip District

Promozioni CRA FNM

Buoni sconto. offerte e carte prepagate
acquistabili con carta di credito

Carte Prepagate a Ruolo Paga

Fringe Benefit

1 tu

CARTE PREPAGATE SEZIONE FRINGE BENEFIT PROMOZIONI

» Adisposizione un credito mensile di 500€ per I'acquisto di carte prepagate scontate dal 2% al 15%

» Solo la cifra utilizzata verra addebitata a ruolo paga

v

All'inizio del mese il credito verra ripristinato in base alla propria capacita di ruolo paga residua: ogni socio ha la possibilita di trattenuta a ruolo paga fino ad un massimo di 2.000
€, di cui 500 € mensili per I'acquisto di carte prepagate, assicurazione esclusa

» Promozioni e sconti eccezionali in diverse categorie, acquistando direttamente online o scaricando i coupon

v

E possibile acquistare carte prepagate scontate dal 2% al 15% con pagamento tramite carta di credito

IL MERCATINO DEL CRA FNM

» Il nostro mercatino nel quale pubblicare gli annunci con le foto dell’articolo
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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

ALTRI BENEFIT BUONI PASTO CON TICKET

ELETTRONICO
€ 8,00 al giorno — € 1.760,00 annui

RETE DI ESERCIZI CONVENZIONATI PER 1 SOCI CRA

BUONI ACQUISTO: € 200,00 I’anno

spendibiliin modalita diretta o con conversione codici on line

(Supermercati, Benzinai, Amazon, Boscolo, Zalando, Centri Moda/Abbigliamento)

SERVIZIO 730 GRATUITO ALM‘@

SUSSIDIO MATRIMONIALE PER ASSOCIATI E FIGLI
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PER IL SOSTEGNO AL REDDITO

IN CASO DI DECESSO DEL DIPENDENTE

CONTRIBUTO AZIENDALE
» € 10.000 per decesso dipendente con aggiunta di

» € 10.000 per ogni famigliare a carico
(€ 15.000 se minori di 22 anni)

CONTRIBUTO ALMA FNM ALMA |
» € 10.000 per decesso dipendente con aggiunta di

» € 5.000 per ogni famigliare a carico
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PER LA SALUTE

 Medicina preventiva annuale
 Campagna vaccinazione antinfluenzale
e Servizio di counseling psicologico

* (Cassa Integrativa FNM

WELFARE, IL NOSTRO +



PER LA SALUTE

BENEFIT PER LA SALUTE

MEDICINA PREVENTIVA ANNUALE

» Check-Up completo di esami diagnostici e strumentali

CAMPAGNA VACCINO ANTINFLUENZALE

CAMPAGNA VACCINO SARS-CoV-2 / Covid 19

e copertura assicurativa contro l'infezione
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PER LA SALUTE

BENEFIT PER LA SALUTE

FASE 1
COLLOQUIO DI
ORIENTAMENTO

Un primo colloguio orientotivo con un
counselor che, ascoltandeti, t aiuteraa
mettere a fuoco i tuoi obiettivi e

I'eventuale percorso da fore insieme.
Pusoi ufruire del servizio per te stesso o
per un tuc familiore moggiorenne.

i
FASE 2 |

Riparte il servizio Welfare

PARLIAMONE ¢

IL COUNSELING PSICOLOGICO GRATUITO PERTE E I TUOI FAMILIARI TRE COLLOQUI ‘ ’j.\ Fo)
Dopo Forientamento, chi usufruira del g -':__-_"""'\--_'4__5
servizio potra effettuore grotuitamente "'e_.\l \»/.

Trova risorse, strumenti e soluzioni nei momenti difficili

3 collogui con uno psicologo o e bl
psicoberapeuta, attraverso :
wideo chiomatedi 50 minuti l 1
iin orari concordati. l
CON CHI /V

Per affrontare
i cambiamenti,
le criticita, gli imprevisti
che possono coinvolgere

Per trovare
le risorse migliori
quando percepisci
stress e stanchezza,

Per ampliare
le tue capacita

di ripristinare relazioni

conflittuali

PARLERAI

Tutti i colloqui saranne seguiti da
Psicologi iscritti all” Albo, con il massimo
rispetto delle norme vigent in tema di
privacy e trattamento dei dati.

Ogni specidista di MODUS (Look Deap
Look Forward) con cui entrerai in
contatto, seguird ke normative
deontologiche previste dall' Albo degli
Psicalogi.

la sfera privata 0 per migliorare
o quella la tua propensione al nella vita privata
e lavorativa.

. COME ADERIRE
professionale. problem solving. AL SERVIZIO a
L Par prenctare il primo colloquio.

orientativo accedi ol portale dedicato a

PARLIAMONE. r L
b . 9 ‘Se dopo i 3 collogul gratuiti decidi di y
i ‘-..- - * d B i proseguire con il percorse, pusi farlo a
- £ .y i pagamento dallo stesso portale.
s e GRS . ‘ Se sei iscritto alla Cassa Integrativa [ g e e jninetypro § 2
potrai richiedere il sussidic -

COMme spesa sa'i‘mn'a.\-y

ACCER] ALFORTALE

INFO: FamweelFare@fnmgroup.it copurs visics ls sezions dedizsts sulls intranet.
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PER LA SALUTE

ECASSA’

CASSA INTEGRATIVA FNM

-

EROGAZIONI DI SUSSIDI AD INTEGRAZIONE
DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

NUOVO SERVIZIO RETE CONVENZIONATA OneNET

> ACCESSO A TARIFFE AGEVOLATE

presso oltre 10.000 Centri Convenzionati diffusi su tutto il territorio nazionale
con sconto medio ottenibile tra il 15% ed il 30%

» Prestazioni in MODALITA DIRETTA con incremento rimborsi di circa il 10%
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PER LA SALUTE

e,

Fondo Sanitario TPL Salute

un Piano Sanitario integrativo studiato appositamente
per |la categoria di lavoratori autoferrotranvieri

$

> nessun costo a tuo carico

> copertura su tutto il territorio nazionale
> servizi per la cura e la prevenzione

> assistenza sanitaria odontoiatrica

> assistenza infermieristica

> ricovero

> fisioterapia e riabilitazione

> trasporto sanitario

Per maggiori informazioni consulta il sito www.tplsalute.it
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PER LA VITA DITUTTI GIORNI

 Adesione ALMA FNM
* Adesione CRA FNM

e Attivita CRA FNM

e Strenna Natalizia
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PER LA VITA DI TUTTI GIORNI

ZALMA

IL WELFARE FNM PER LE PERSONE

(o

S

Care Manager

+

CHE LA PERSONA DI CUI TI PRENDI CURA SIA UN FAMIGLIARE
O ANCHE SOLO UN AMICO IN DIFFICOLTA

IL WELFARE VUOLE AIUTARTI A FARLO
CON PIU SERENITA.

Il Care Manager pud aiutarti, ad esempio, a

>

>

>

Trovare strutture educative o ricreative post-scolastiche

Trovare residenze e centri diurni per anziani

Richiedere interventi educativi e specialistici per bambini e ragazzi

Trovare baby-sitter per i tuoi figli, assistenti famigliari o domestici

Capire a quali centri rivolgerti per sostegni logopedici, pedagogici, riabilitativi

Conoscere normative e agevolazioni nell’lambito dell’assistenza e della cura

WELFARE, IL NOSTRO + 14
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PER LA VITA DI TUTTI GIORNI

ADESIONE GRATUITA

2
=
. =
.
A

FAVORISCE E STIMOLA LE ATTIVITA DEI SOCI
IN VARI CAMPI
» Assistenziale e sociale

» Culturale

» Sportivo — Ricreativo
» Turistico

Commerciale e Convenzioni

STRENNA NATALIZIA PER FIGLI DA 1 A 10 ANNI

WELFARE, IL NOSTRO +
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PER | FIGLI

e Supporto allo studio
* Bonus studio e premi al merito
 Campus estivi e vacanze lingua

WELFARE, IL NOSTRO +




PER | FIGLI
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CAMPUS ESTIVI E VACANZE LINGUA

I'estate dei figli si colora di welfare con percorsi esperienziali
e di intrattenimento orientati alla formazione e alla crescita

SUPPORTO ALLOSTUDIO ZALMA

IL WELFARE FNM PER LE PERSONE
due percorsi gratuiti per i figli

» Studio con metodo!
per bambini e ragazzi dalla 4° primaria alla 2° secondaria Il gr.

» Alleniamo la letto-scrittura
per potenziare le abilita dei bambini di 1°-2°-3° primaria
1 colloquio conoscitivo con la famiglia
5 sessioni individuali da 1 ora
1 incontro finale con la famiglia

Camp Estate
un’esperienza che cresce

CAMP ESTIVI AL MARE O IN MONTAGNA
MULTISPORT | INGLESE & SPORT | TEMATICI E TECNICI

WELFARE, IL NOSTRO + 17




PER | FIGLI

EROGAZIONI DI SUSSIDI A SOSTEGNO DELLE FAMIGLIE
- Natalita

» Rimborso spese di istruzione scolastica e universitaria

» Corsi di lingua, Vacanze studio, Campus estivi CRA
» Contributo alla genitorialita

ORIENTAMENTO SCOLASTICO

per genitori e studenti di 2°-3° media e di 4°-5° superiore

nuova opportunita multimediale e interattiva di orientamento allo studio e
al lavoro:

BALMA T

~ Strumenti utili ai genitori per supportare le scelte dei figli
IL WELFARE FNM PER LE PERSONE » Maggiore consapevolezza ai figli sulle proprie attitudini e motivazioni

» Un momento di confronto e crescita per tutto il nucleo famigliare

WELFARE, IL NOSTRO +

18

=FNm 7T



PER LA FORMAZIONE

* Didattica

* Formazione linguistica

* Sostegno allo studio

* QOrientamento scuola-lavoro
* Lifeed

* ValoreD
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PER LA FORMAZIONE

BALMA T

IL WELFARE FNM PER LE PERSONE

FORMAZIONE LINGUISTICA

corsi di lingua individuali e collettivi erogati con contributi da Alma FNM e
da CRA FNM

SOSTEGNO ALLO STUDIO

contributi allo studio

ORIENTAMENTO SCOLASTICO

per genitori e studenti di 2°-3° media e di 4°-5° superiore

nuova opportunita multimediale e interattiva di orientamento allo
studio e al lavoro:

» Strumenti utili ai genitori per supportare le scelte dei figli

» Maggiore consapevolezza ai figli sulle proprie attitudini e motivazioni

» Un momento di confronto e crescita per tutto il nucleo famigliare

WELFARE, IL NOSTRO + 20 EFNM+



PER LA FORMAZIONE

DIDATTICA

FORMAZIONE PER IL TEMPO LIBERO

CRA FNM ed ALMA FNM supportano i Soci anche nelle reali
necessita dei figli:

» Testi scolastici

» Cancelleria

» Orientamento allo studio e al lavoro

Numerosi corsi di varia natura e diversa attitudine, tenuti da due
grandi provider convenzionati da Alma FNM e da CRA FNM

BELLI & IN FORMA
MONDO WEB

0OTO & IMMAGINE

{

0 & GLI ALTR

DIRE & FARE

ol Bese-ALT
At e inutico
=1
Megia
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PER LA FORMAZIONE
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\ifeed Learning

oot
MultiMe Finder

PARTECIPAZIONE GRATUITA A LIFEED

programma di formazione promosso dall'azienda per far
crescere le competenze soft dei dipendenti e consente
alle aziende di valorizzare al massimo il capitale umano:

——'-;um Me@Finder

_—_ = -

VALORE D TALKS ACADEMY

per incoraggiare il confronto e fornire spunti di riflessione
sulle tematiche piu attuali riguardanti la Diversity & Inclusion.

) ) ValoreD

WELFARE, IL NOSTRO +

22

=FNM 7



PER GLI IMPIEGATI

Conciliazione vita — lavoro
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PER GLI IMPIEGATI

CONCILIAZIONE VITA - LAVORO

SMART WORKING

ORARIO FLESSIBILE GIORNALIERO

(venerdi corto)

PART-TIME FLESSIBILE

FERIE D’UFFICIO IN RELAZIONE ALLE FESTIVITA

(fino massimo 10 giornate I'anno)
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Grazie

Piazzale Cadorna, 14
20123 Milano, Italia
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