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Regione Lombardia - Giunta
PRESIDENZA
ATTILIO FONTANA

% Regione
Lombardia

Piazza Citta di Lombardia n.1 presidanza@peac reglona lombardia. it
20124 Milano
Tel 02 6765.1

FNM S.p.A.

Piazzale Cadorna, 14

20123 MILANO

Email: azionisti.fnm@legalmail.it

Oggetto: PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI FNM S.P.A. PER GLI ESERCIZI 2024-2025-2026

La sottoscritta Regione Lombardia, con sede in Milano, Piazza Citta di Lombardia 1, CF
80050050154, portatrice di n. 250.390.250 azioni della FNM S.p.A. ("FNM") rappresentanti il
57,574% del capitale sociale;

VISTO

l'avviso di convocazione dell’Assemblea ordinaria di FNM convocata per il giorno 22 aprile 2024 alle
ore 11.00, in prima convocazione e, occorrendo in seconda convocazione, per il giorno 23 aprile
2024, stessi luogo ed ora, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica efo
integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Societa, per deliberare fra I'altro, sulla
nomina del Consiglio di Amministrazione di FNM,

AVUTO RIGUARDO

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa e dal
Codice di Corporate Governance per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina,

TENUTO CONTO

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione lllustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti allO.d.G. del’Assemblea
(“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n.58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

PRESENTA

la seguente lista dei candidati per la nomina a consiglieri di amministrazione di FNM, redatta ai sensi
dellarticolo 17 dello statuto di FNM:

www.regione.Jombardia.it




numero Cognome Nome Luogo e data di nascita
1 GIBELLI Andrea
Angelo
2 ARNOLDI Gianantonio
3 CARADONNA | Fulvio ~
4 PILI Francesca | PLIFNCBOHEUR3SW . |
5 | TOMASELLI | Maria TNEMTRAEASINZZAS
Teresa
6 CASSETTA Ive Roberto ﬁ
7 FERRARI Roberto
Paolo -

Dichiara che i candidati Gianantonio ARNOLDI, Fulvio CARADONNA, Francesca PILI, Maria Teresa
TOMASELLI e Roberto Paolo FERRARI, sono in possesso dei requisiti di indipendenza come
richiesti dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, e 148, Il comma, TUF) e
regolamentare, nonché come richiesti e previsti dallo Statuto della Societa, dal Codice di Corporate
Governance e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica e, piti in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile.

Dichiara, inoltre, che la Giunta Regionale con deliberazione n. XI1/2117 del 25/03/2024 ha indicato
per la nomina in Assemblea quale Presidente Andrea Angelo GIBELLI.

Si allegano:

1. la certificazione emessa da intermediario autorizzato comprovante la titolarita da parte di
Regione Lombardia di n. 250.390.250 azioni ordinarie FNM;

2. i curricula vitae dei candidati contenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali di ciascun candidato:

3. le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e attestano
linesistenza di cause di incompatibilita, di ineleggibilita o di decadenza, nonché l'esistenza
dei requisiti prescritti dalla normativa e dallo statuto di FNM per la carica;

4. copia del documento di identita dei candidati;

5. elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo eventualmente ricoperti
presso altre societa;

6. copia della deliberazione della Giunta Regionale n. X11/2117 del 25/03/2024.

La sottoscritta Regione Lombardia

DICHIARA

ai sensi dell'art. 17 dello Statuto Sociale di FNM di non aver presentato né concorso a presentare,
neppure per interposta persona o per il tramite di societa fiduciaria, pit di una lista.

Il Presidente
ATTILIO FONTANA

www.regione.lombardia.it




Titoli azionari RL.pdf

DGR n. 2117 -2024 — FNM Spa designazione CdA 2024. ]

il Aen -

ARNOLDI Gianantonio - c.i..pdf

ARNOLDI Gianantonio - c.v..pdf -l"m’“‘* T

ARNOLDI Gianantonio - Dichiarazione candidatura amministratore indi ndente.pdf
M Wi 21

- M

CARADONNA Fulvio - c.i..pdf

CARADONNA Fulvio - c.v..pdf — ey
eI W
CARADONNA Fulvio - Dichiarazione candidatura amminimﬂﬁ i

CASSETTA Ivo Roberto - c.i..pdf T

CASSETTA Ivo Roberto - c.v..pdf

CASSETTA Ivo Roberto - Dichiarazione candidatura amministratore.pdf

FERRARI Roberto Paolo - ¢.i..pdf

FERRARI Roberto Paolo - c.v..pdf

FERRARI Roberto Paolo - Dichiarazione candidatura amministratore indipendente.pdf
GIBELLI Adrea Angelo - c.i..pdf

GIBELLI Adrea Angelo - c.v..pdf

GIBELLI Andrea Angelo - Dichiarazione candidatura amministratore.pdf

PILI Francesca - c.i..pdf

PILI Francesca - c.v..pdf

PILI Francesca - Dichiarazione candidatura amministratore indipendente.pdf
TOMASELLI Maria Teresa - ¢.i..pdf

TOMASELLI Maria Teresa - c.v..pdf

TOMASELLI Maria Teresa - dichiarazione candidatura amministratore indipendente.pdf

Elenco incarichi.pdf

Referente per I'istruttoria della pratica: LAURA GORNI Tel. 02/6765.8117

www.reaione.lombardia,




Regione Lombardia - Giunta

$ Regione _ ’ Z‘IREE:([;EF':)ZI\IATANA
Lombardia

Piazza Citta di Lombardia n.1 presidenza@oec regione lombardia. it
20124 Milano
Tel 02 6765.1

FNM S.p.A.

Piazzale Cadorna, 14
20123 MILANO
Email: azionisti.fnm@legalmail.it

Oggetto: PRESENTAZIONE LISTE CANDIDATI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE E
SINDACO DI FNM SPA PER GLI ESERCIZI 2024-2025 -2026 - TITOL!I AZIONARI

Ad integrazione delle note prot. A1.2024.0206828 e A1.2024.0206867 in data 28.03.2024
di presentazione delle liste dei candidati per la nomina a consiglieri di amministrazione e a
sindaci di FNM SpA, si inviano in allegato le certificazioni emesse da Intesa Sanpaolo SpA,
intermediario autorizzato, comprovanti la titolarita da parte di Regione Lombardia di n.
250.390.250 azioni ordinarie.

Cordiali saluti

Il Presidente
ATTILIO FONTANA

Assemblea FNM Ticket titoli per CdA.pdf

Assemblea FNM Ticket titoli per Collegio Sindacale.pdf

Referente per I'istruttoria della pratica: LAURA GORNI Tel. 02/6765.8117

www.regione.lombardia.it




-Comunicazione ex artt. 43 -44 -45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intérchediarioche effettua ta coniinicazione

ABI (corto MT) 03069 CAB 09790

‘denommazxone !NTESA SANPAOLO S:P:A: .

2. Uitimo Intermediarlo, se'diverso dal precedente, o Intermediario cedente fn caso dl trasferimento tra intermediari
ABL CAB

* .denominazione

3. data della;richlesta {ggmmssaz) : ] 4, data df invlo della comuni¢aziahe {ogmrhssaa)
729032024 : . 29032024
Bon.rd p}bgmsm anruc 6..n.ro della comunicazione precedente 7. causale

01400041 ' 00000000 ' INS

8. nominative del richiedante; se diverso dal fitolare degli strumenti finanziari.

5, ﬁtoiare degll strumenti finanzlari:

cognome o denommazlone : REG|ONE LOMBARDIA
nome
. -godice fiscala . 80050050154 -
¥ - .
comting df pascita' ’ provincia di-nascita,
data dinascita  (ggmmssaa), 06000000. dazionalta  |TALIA
indirizzo PIAZZA-CITTA’-'.;Di_-.L‘OMB_’AR’DrA 1
did  MILANO (M) . sme [TALIA
‘18, strumentl fi anzlarl oggetto di comun(caz:one '
‘!SIN 0.Cod; i ITOOOOOGUSBS
deno’rﬁinaifb’ne FNM SP:‘" g EX FERR NORD
14. quantita atrumentl f‘nanz:arl oggetto di’ comumcazlone.
250,390.250, 000 ¥
12.vircoli ¢ dnnotazloni sug strumeénti finanziar ggetto dicomunicazions
natura’ 00 -
Beneficiario vincolo
13, data di riferimento (§§rﬁrhss;a) = 1'4.“6{'?'156 diefflcacia - 5 : 15, diritto esorcitabila
29032024 _ : 2.9Q3.2024 ) ) DEP
48. note ' : ' :

PRESEN 1AZIONE LISTE PER LA'NOMINA CONSIGLIO. DI AMMMINISTRAZ. o,

Firma dell’intermediario’

7. 8ezlope _r_l:ssrvall.a.l}ll_?Er_nl_E_l?h_l_B ~ " . IHTESASANPAOLO Sp.A,
Data dalla rilevazione  noll'Etedco ‘ ‘ FESORERIA REGIONE LOMEARDIA-1674
Causale della ritevazione: [ tscrizione LT Ma’ggi@‘raziéne. "~ [.] | Cantellazione [ ] ‘]

Motivaziohe della.cancellazions o del rifiuto di iscrizione

. Firma delfEmittente

Copia Cliente



$ Regione
Lombardia

abextras mittenteEsteson

Piazza Citta di Lombardia n.1

20124 Milano
Tel 02 6765.1

presidanzaf@psc.regione. lombardia.it

Elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo

eventualmente ricoperti presso altre societa

Cognome Nome Incarichi dichiarati
FNM SpA
GIBELLI Andrea Angelo ) o . i
Presidente Consiglio di Amministrazione
i . Concessioni Autostradali Lombarde SpA
ARNOLDI Gianantonio .
Amministratore delegato
. Ferrovienord SpA
CARADONNA | Fulvio . )
Presidente non esecutivo
PILI Francesca nessuno
TOMASELLI Maria Teresa nessuno
CASSETTA lvo Roberto nessuno
FERRARI Roberto Paolo | nessuno

www.regione.lombardia.it
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome e Cognome

Data di nascita
Telefono cellulare
indirizzo posta elettronica

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da — a)

 Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da ~a)

* Nome ¢ indirizzo
del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Paging 1 - Cumiculum witae di
Gibefi Andrea

Andrea Gibelli

Laurea conseguita nel Luglio 1995

Politecnico di Milano |

Laurea in Architettura s | :
Tesi discussa: “Recupero del Linificio e ﬁ]napiﬁciu nazionale di Cassano §'Add: come

museo deli’ambiente”. La votazione di *!IOU.
F

® ety

Istituto Piero Calamandrei di Codoggg

=

Diploma di Geometra

o
A

Maggio 2020 - Dicembre 2023 ‘
CONFSERVIZI

La Confederazione formata da Asstra e Utilitalia costituisce un sindacato L’impresa che

rappresenta e tutela gli Associati che operano nei settori a rilevanza industriale come
acqua, gas, energia elettrica, igiene ambientale, masporti locali. '

Confservizi rappresenta e tutela gli Associati a tutti i livelli, nei rapporti Jon le
istituzioni, le amministrazioni pubbliche, ke organizzazioni economiche, wuutne,
politiche, sociali e sindacali; rappresenta gli Associati nella stipulazione dei contratti
coltettivi di lavoro dei dirigenti e nella stipulazione di accordi e protocolli di interesse
generale per il sistema Associativo con associazioni e/o soggetti di pari livello.

L'impegno internazionale, vede Confservizi partner netle attivita del CEEP (Centre
Européen des Entreprises a Participation Publique et des Entreprises d'Iftérét
Economique Général).



« Tipo di tupicgn
» Dese {da - a}

o Noowe e ndisizzo
del datore di favors
» Tipo di azienda o seiore

* Tipo di impiego

 Date (da - a)

* Nome e indirizzo
del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Date (da - a)

 Nome ¢ indirizzo
del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date (da - a)
e Nome e indirizzo
del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 2 - Cumculum vitee di
Gibelli Andres

e

Presidente di CONFSERVIZ]

Dhicenthre 2008

el vggi
ASNTRA

|
ASSTRA & Passociazione maggiormente rappresentativa delle aziende di trasporto
pubblico locale in ltalia, cui aderiscono Aziende del rasporto urbano ed extraurbano,
esercenti servizi con autobus, tram, metropolitane, impianti a fune, ferrovie locali
nonché e imprese di navigazione lagunare ¢ lacuale. I

Tra le principali attivitd di ASSTRA st annoverano le seguenti: ra,)nrunmai ghi
Associati nella conclusione di contranti ed accordi collettivi di lavoro in r.Hzmne ad
esigenze di solidarietd associativa ed assisterli e/o rappresentarli, sulla base dei mandasi
ricevuti, nella stipulazione di accord: aziendali e nelle vertenze locali di lavpro:
rappresentare a tutti ¢ livelli gli Associati nei rapporti con le istiwzion:, le

_am!mmsn'mom pubbliche, le organizzazion: economiche, tecniche, politiche, sociali ¢

sindacaliz rappresentare gli Associati nei rapporti con le organizzazioni cothunitarie ¢
con quelle internazienali, procedendo, 4 tal fine, alla desicnazione e alla nopina dei
propri rappresentanti o delegati.

modo partecipe dell'attivita della International Association of Public Transport, che
raggruppa i principaii operatori e fornitori del trasporto pubblico mondiale;

Presidente di ASSTRA ||

ASSTRA designa, tra gli altri, componenti degli organi direttivi di UITP, ersendo in tal

Maggio 2015 ad oggi
|

FNM S.p.A. |

Holding del Gruppo con funzioni di direzione ¢ coordinamento strategico *d operativo
di tunte le societd controllate. La Societd ¢ quotata alla classe | del mercatd MTA
{Mercato Telematico Azionario) presso la Borsa di Milano.

It valore della produzione di Gruppo ¢ stato pari a 605 milioni di euro nel 2022 (ultimo
dato di bilancio).
I mumero medio dei dipendenti @ pari a 2,809 (dato riferito al 2022

Presidente di FNM S.p.A.

Giugno 2015 - Luglio 2018
Ferrovienord S.p.A.
Societa concessionaria dell’infrastruttura ferroviaria regionale (oltre 300km di rete) di
Regione Lombardia.

1l valore della produzione di FERROVIENORD & staro pari a oltre 140 rrflioni di
euro nel 2022 (ulimo dato di bilancio).
11 numero medio dei dipendenti € pari a 786 (dato riferito al 2022).

Presidente di Ferrovienord S.p.A.

Marzo 2013 — Maggio 2015
Regione Lombardia

Ente Pubblico

Segretario Generale della Giunta di Regione Lombardia e
Direttore generale della Presidenza




« Date ida —a)

o Naoine ¢ wdirizzo
de} datore di lavore
« Tipo di azienda o setoee

* Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsability

s Date (da - a)
* Nome e indirizzo
del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

*» Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo
del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni
€ responsabilita

e Date (da - a)

Pagina 3 - Cumcuturm vilae di
Gibelll Anirea

a delia Gis

dina lamivitd amisinisis
{ politic (Giuma ¢ Corn

He mwnenus rappont con istiiuriond nazionali e internazionali nonché svalio la
atnavizd di cul alfare 12 della Lr 2072008, quale Dirsttore generale delia Presidenza

CANENAZIQNT Rled e

Ha inoltre rens ad interim 1 Direzione Centrale
setiemire 2014 al 31 dicembre 2014

Aprile 201 -~ Febbraio 2013

Regione Lombardia

tnte Pubhlice |

Vicepresidente di Regione Lombardia con delega di Assessore alle Attivita
Produttive presso Regione Lombardia |

Eletto Consigliere Regionale in Lombardia viene nominato Vicepresidente flella
Regione Lombardia e Assessore alle Attivit produttive presso la Giunta di Regione
Lombardia.

Ha approfondito le tematiche relative a forme innovative di finanziamento alle imprese.
alla definizione di nuovi standard riguardanti il trasferimento tecnologico el
linterdipendenza di cluster a livello macroregionale. |

Ha sviluppato, per la pluralita di incontri condotti direttamente presso le diferse realta
produttive della Regione Lombardia, una rete molto articolata con il mondé delle' PMI

lombarde. |

Aprile 2008 — Aprile 2010

Camera dei deputati

Organo costituzionale
Deputato nella XV legislatura

Ha ricoperto la carica di Presidente della Commissione Attivitd Produttive/ Commercio
¢ Turismo della Camera dei deputati e si ¢ occupato principalmente della di
riforma degli strumenti di sostegno al sistema produttivo, di tematiche encrgetiche, con
particolare riferimento I'introduzione del nucleare in ltalia, ed infine della riforma degli
strumenti di internazionalizzazione e di reti di impresa. E stato delegato d3! Presidente
della Camera come coordinatore delle attivita del Comitato per la valutazipne delle
scelte scientifiche e tecnologiche e ha promosso principalinente iniziative el seftore
dell'energia e dell'industria acrospaziale.

Maggio 2006 — Aprile 2008

Camera dei deputati

Organo costituzionale

Deputato nella XV legislatura
Membro della Giunta per it Regolamento della Camera dei deputati, delli
Commissione Speciale per I'esame dei disegni di legge di conversione dai decreti
legge, della Commissione Trasporti, Poste ¢ Telecomunicazioni e della Gommissione
parlamentare di collaborazione italo-spagnola.

Maggio 2001 - Aprile 2006




Frie]

IYOre

o Tipo di sigmdz o setore

« Date (da - a}
- Nome ¢ indirizzo
del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipe di impiego
* Principali mansioni
¢ responsabilitd

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacia di espressione orale

e Capacita di lettura
« Capacita di serittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

(Con computer, atreszatury
specifiche, macchinari, eee.

Pagina 4 - Curicuium vitae di
Gibeili Andrea

Camera det deputati

& LOstituzic

Deputato nela NIV jegislztura

Ned corso delle Xiv legislamara ha assunic la zazica 8 Capognipps della Lege Nerd
dall aprile 2003 aila fine della legislatura, |

In gualita di componente della Commissione Trasporti Voste e Telecomunichzioni, st ¢
ocoupato principaimente della cosiddetta legge-ohiettivo, delia riforma del codice della
strada e della riforma dei Trasporti. £ stato inoltre componente della Commissione
Bicamerale per le Questioni Regionali seguendo le tematiche relative alla rebisione
costituzionale denominata "Devoltution” e la riforma deghi enti locali: ¢ staw
componente della Giunta per il yegolaments, ¢ della Commissione Difesa,

Aprile 1994 - Maggio 1996

Camera dei deputati

Organo costituzionale
Deputato netla X1 legislatura

Membro della Commissione Ambiente, Territorio ¢ Lavori Pubblici e dells|
Commissione Agnicolura,

Italiano

Inglese
Livello scolastico
Livello scolastico

Livello scolastico

Francese

Livello scolastico
Liveilo scolastico
Livello scolastico
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Pagina S - Cumcuium vtae di
Gibel¥ Andree

Dal 2027 ad nggi

| della Ve Iz Fabibrica del Dusme 4 Nlilaro,

Compepente dell” Advizon

Dal 2622 ad oggi

Consigliers deli’Usservaiorio Maz

alle politiche del tusporto paishlich locale

Dal 2621 ad oggi
Membro del Comitato Just Cubture costiteito presso i1 Centro Studi S

Dal 2019 ad oggi
Membro det Comitato Scientifico del Master in Management del Trasporto Pub

Locale - Facoltd di ingegneria dell’ informazione Informatica e Statistica - Universita
Sapienza di Roma.

I
Dal 2016 ai 2019

Membro del Consiglio Generale e del Gruppo Trasporti, logistica ed inl‘mshtunnre di
Assolombarda. "

Dat 2000 al 2002
Membro det C.d.A. di FNMA S p.a. (autoservizi)

Dal 2000 al 2003 ‘
Membro del C.d.A. di COGEME S p.a

Dal 1996 al 2001
Collabora con diversi studi di architettura ¢ ingegneria nei processi di digithlizzazione
progettuale.

I souoscrine Andrea Gibelll, ai sensi degli art. 46 ¢ 47 DPR 443/2000, cansapevole
delle sunzioni penali previste dall “art. 76 del DPR 445/2000 ¢ successive podificaziont
ed integrazioni per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaei, dichiara sotto la
propria responsabilita.
Si autorizza il trattamento ¢ la diffusione di eventuali dati personali wlterfori ed
eccedentt rispetto alla finalitd isvituzionale ai sensi del Regolamenta (UE) 2016/679
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei datt
personali e del Decreto Legislativo 10172018 ~Disposizioni per I adeguatmenio ¢ la
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI FNM S.p.A.

Io sottoscritto Andrea Angelo GIBELLI, nato
so atto che
Regione Lombardia con sede in Milano, Piazza Citta di Lombardia I, CF

80050050154, ha manifestato la volonta di inserire il mio nominativo nella lista dei
candidati che intende presentare per la nomina degli amministratori di FNM S.p.A.
(societa per azioni avente sede legale in Milano, P.le Cadorna 14, n. di iscrizione al
Registro delle Imprese di Milano 00776140154, di seguito "FNM" o la "Societa"),
che ¢ posta all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria della stessa Societa
convocata per il giorno 22 aprile 2024 alle ore 11.00, in prima convocazione e, occorrendo
in seconda convocazione, per il giorno 23 aprile 2024, stessi luogo ed ora, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Societd, consapevole delle sanzioni penali previste nel
caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (at sensi dell’articolo 76
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445, con la
presente:
PREMESSO CHE

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo statuto della Societa e dal Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato
per la Corporate Governance, per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti
posti all’O.d.G. dell’ Assemblea (Ia "Relazione") ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

ACCETTO

sin d’ora la suddetta candidatura, e ove nominato, la carica di amministratore della Societa,
per gli esercizi 2024-2025-2026;

e DICHIARO e ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) Tinesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilita, ineleggibilita o decadenza indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, ¢ dallo Statuto Sociale di FNM, anche ai sensi degli articoli
2382, 2383, 2387 ¢ 2390 del codice civile, nonché del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
laddove applicabile;

2) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM, ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come individuati
anche dal D.M. del 30 marzo 2000, n. 162) - anche in riferimento agli orientamenti
espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi, i requisiti di cui agli articoli 114-
novies, comma 1, lett. ) e 114-undecies del D. Lgs. n. 385 del 1° settembre 1993 ¢ della
relativa disciplina di implementazione;



3) di impegnarmi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e, in particolare, ad aggiornare fino al
giomo di effettivo svolgimento della riunione assembleare 1’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre soc1eta nonche di impegnarmi a
produrre, surichiesta della Societa, la document depitgruasada veridicita
dei dati dichiarati; : Gk ot

4) di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Societa;

5) diricoprire, alla data odierna, gli incarichi di amministrazione e controllo nelle societa
indicate in allegato;

6) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa anche nazionale, pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di amministrazione di
FNM il verificarsi di situazioni impeditive alla carica.

Milano i 27/03/2024

i@ [I’LLL C//;{ & /Z,

Allegati:

- copia di un documento di identita;

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre Societa.



Elenco incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa alla data odierna

Consiglio di Amministrazione
[*]
Presidente CdA FNM SpA

Collegio Sindacale
[*]
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Curriculum Vitae

Informazioni personali i ki .
) | NG
Cognome Nome | Arnoldi Gianantonio
Indirizzo
Telefono

E-mail
oA

Cittadinanza  italiana

Data di nascita-

Stato Civile | coniugato

|
Incarichi attuali | Consigliere Indipendente di Amministrazione e Vicepresidente

di FNM SpA.

| Presidente dei comitati di indipendenza di FNM SpA:
Controllo e Rischi e Operazioni con Parti Correlate
Comitato per la designazione degli organi sociali del Gruppo.

Amministratore Delegato di Concessioni Autostradali Lombarde SpA.



Esperienze professionali
precedenti

Dal luglio 2015 ad aprile 2019
Presidente di FNM Autoservizi SpA.

Dal novembre 2015 a giugno 2018

Consigliere di amministrazione di ASF Autolinee Srl, Societa gestore del
TPL di Como citta e provincia.

Da giugno 2014 a maggio 2015

Dirigente di Exora SA, societa svizzera che opera nel settore televisivo e
cinematografico.

Da maggio 2011 a maggio 2013

’ Consigliere del Ministro delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali per
ExpgR016, rappresentanddl Ministero nel tavolo di coordinamento tra
 Ministero ed il Cda di Expo 2015,

Dal 20 giugno 2010 al 20 Giugno 2014

Contratto dirigenziale formalmente conferito da Mountain Equipe, per
.conta.,del CNR, dei'Evk2CNR e di Mountain Equipe srl, da coordinatore
*8el progetto Mondiale" SHARE", con autonomia gestionale e diretta
\ responsabilita di risorse umane; il progetto si sviluppa in 10 stazioni di

ricerca e monitoraggio ambientale dislocate in prossimita delle piu

importanti montagne del mondo con lo scopo di studiare tra l'altro il

precoce scioglimento dei ghiacciai e dove operano oltre 100 unita

lavorative appartenenti anche ad altri enti di ricerca accreditati dalle

Nazioni Unite.

| Da giugno 2009 al giugno 2010

Dirigente nell’ATI formata da: impresa "Claudio Salini spa ", "Locatelli
geom Gabriele spa”, "Valtellina spa”, "Castelli lavori srl”, con contratto Co
‘ co pro formalmente conferito, implicante autonomia gestionale con
‘ responsabilita di risorse umane.

Dal 30 luglio 2007 al 30 giugno 2012

. Componente del Consiglio di Amministrazione del Parco Adda Nord.

Da gennaio 2007 ad ottobre 2009

Componente del Comitato Tecnico Scientifico dell'‘Assessorato
al'’Ambiente della Regione Lombardia.



- Da maggio 2006 ad agosto 2010

Dirigente per il Consorzio di Imprese Stabile spa, consorzio raggruppante
un numeroso gruppo di imprese lombarde. Responsabile degli interventi i
rilevanza turistica con autonomia gestionale e diretta responsabilita sulle

| risorse umane.

Da gennaio 2003 a settembre 2006

: Presidente dell'Osservatorio Parlamentare per il Turismo, comitato di oltre

' 150 parlamentari ed ex di tutte le forze politiche, che ha l'obiettivo di
monitorare I'elaborazione legislativa e di promuovere, con le opportune
intese, un‘azione politica pit intensa nel segno della governance
dell'industria turistica.

Da gennaio 2002 ad aprile 2008

Managing Director della Ghaber Ghana Limited. societa di diritto ghanese
attiva nel settore del trading e dei lavori pubblici.

Da settembre 2001 a dicembre 2004

Presidente del Comitato Tecnico Scientifico del Progetto "K2 2004-50 anni
dopo”, che nel 2004 rinnovo con successo la conquista della vetta del K2,
celebrando I'anniversario della memorabile impresa italiana che il team

| del Prof. Ardito Desio ottenne nel 1954, il comitato era patrocinato tra gli
altri dal Cnr.

Da ottobre 2001 a giugno 2006

Vice Presidente del Gruppo "interparlamentare della Montagna" del
Parlamento, comitato di oltre 100 deputati e senatori appartenenti a tutti i
partiti, che ha svolto un'azione concreta di “lobby trasparente” a favore
delle politiche e delle iniziative per lo sviluppo delle aree montane.

‘ Dal 21 maggio 2001 al 27 maggio 2006

Deputato della Repubblica nella XIV Legislatura, eletto con il sistema
maggioritario nella circoscrizione IV (Lombardia 2), Collegio di Treviglio -
Bergamo, il 21 maggio 2001. Alla Camera dei Deputati € stato membro sia
della 111 Commissione Permanente "Affari esteri e comunitari®, sia della
VI Commissione Permanente "Finanze", nonché membro della
Commissione Parlamentare di “Inchiesta sulle cause dell'occultamento di
fascicoli relativi a crimini nazifascismi".

Dal 20 marzo 1996 al settembre 1998

Amministratore Delegato e Direttore Generale della Fidam Factor SA, con
soci Necchi e Merloni, societa internazionale di factoring nell'ambito di
iniziative private, commerciali, industriali e finanziarie, mediante la
concessione di prestiti finanziari, locazione finanziaria e operativa

| (leasing), di consumo, operazioni di factoring.



Istruzione e formazione

Data
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione

Dal 1996 al 1998

Presidente della Factor Industriale Spa, con soci Necchi e Iderloni, societa
italiana di factoring per la gestione professionale del credito.

Dal 1992 al 1995 (tre bilanci)

Presidente del collegio dei revisori dei conti del Consorzio di Bonifica della
Pianura Bergamasca.
|

Dal 1989 al 1993 (tre bilanci)

! Presidente di Cestec Spa (Centro  Lombardo per lo sviluppo tecnologico
e produttivo dell'artigianato e delle piccole medie imprese), societa a
maggioranza di Regione Lombardia con partecipazioni minoritarie di:
Assolombarda, Unioncamere Lombardia, CASARTIGIANI Lombardia,
CLAAI Lombardia, CNA Lombardia, Confartigianato Lombardia. Societa
con obiettivo di promuovere interventi di innovazione tecnologica, di
ricerca, internazionalizzazione per le piccole-medie imprese attraverso la
gestione di fondi europei per conto di Regione Lombardia,

Dal 1987 al 1994

| Presidente della F.|.A.F (Federazione italiana American Football) e
‘ Vicepresidente della Federazione Europea American Football.

Dal 1987 al 1990

| Dirigente della Regione Lombardia: capo della segreteria dell'Assessore
‘Alla Famiglia e servizi sociali“.

30 marzo 1995
Laurea magistrale (secondo il vecchio ordinamento) in Scienze Politiche

Universita Federico I, Napoli

erogatrice dell'istruzione e |

formazione

Lingue

Nel 2018 ho partecipato al Corso di Formazione Manageriale e completato
il Percorso Formativo per Direttori di Azienda Sanitaria (DIAS 1701 della
Regione Lombardia).

Madrelingua: Italiano
| Altre: Inglese



Capacita e competenze
personali

Esperto nella pili recente normativa dei contratti pubblici e delle societa a
partecipazione pubblica.
Ampia conoscenza del Testo Unico Espropriazione per Pubblica Utilita,
Esperto sia nei settori delle infrastrutture e del turismo, olire che nel settore
della legislazione europea con particolare interesse ai problemi e alle
opportunita legate all'utilizzo dei fondi Europei per le attivita svolte sia a
livello professionale che parlamentare.
Maturata professionalita e capacita nel sistema dei controlli interni per la

| prevenzione e monitoraggio dei rischi aziendali.
Esperto nella realizzazione di procedure di Audit,

Adeguata esperienza per svolgimento di attivitd amministrative maturata
‘ nelle diverse attivita svolte anche nell'ambito della gestione di bilanci.

Per gli studi e le attivita svolte predisposto alla gestione del personale.

| Sia per l'esperienza professionale, sia per I'esperienza associativa che
politica, & evidente la maturata ed idonea conoscenza de! territorio

' lombardo con tutte le peculiarita locali, sia dal punto di vista sociale che

£conomico.

Assiduo lettore di testi di svariato genere in particolare saggi e romanzi

classicl.

Autore di numerosi articoli, ha pubblicato svariati saggi, tra cui un libro dal

itolo: "Il Libro del football americano" edito da Idea Libri della Rusconi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

e A~

27/03/2024



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI FNM S.p.A. IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
INDIPENDENZA

lo sottoscritto Gianantonio ARNOLDI,
residente a
preso atto che Regione Lombardia con sede in Milano, Piazza Citta di Lombardia 1, CF

80050050154, ha manifestato la volonta di inserire il mio nominativo nella lista dei
candidati che intende presentare per la nomina degli amministratori di FNM S.p.A. (societa
per azioni avente sede legale in Milano, P.le Cadorma 14, n. di iscrizione al Registro delle
Imprese di Milano 00776140154, di seguito "FNM" o la "Socicta"), che & posta all’ordine
del giorno dell’assemblea ordinaria della stessa Societa convocata per il giomo 22 aprile
2024 alle ore 11.00, in prima convocazione e, occorrendo in seconda convocazione, per il
giorno 23 aprile 2024, stessi luogo ed ora, o nel diverso luogo, data € ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Societa,
consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione
o uso di atti falsi (ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28

dicembre 2000, numero 445, con la presente:

PREMESSO CHE

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo statuto della Societa e dal Codice di Corporate Governance promesso dal Comitato
per la Corporate Governance (“*Codice di Corporate Governance”), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni
contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione [llustrativa del Consiglio
di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (la
"Relazione") ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™), come pubblicati sul

sito intemet della Societa,
ACCETTO

sin d’ora la suddetta candidatura, e ove nominato, la carica di amministratore della Societa,
per gli esercizi 2024-2025-2026;

¢ DICHIARO ¢ ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) Pinesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilita, ineleggibilita o decadenza indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM, anche ai sensi degli articoli
2382, 2383, 2387 € 2390 del codice civile, dell'art. 17 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n.
39 e alle relative disposizioni di attuazione relativamente alla societa di revisione,
nonché del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, laddove applicabile;

2) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come individuati
anche dal D.M. del 30 marzo 2000, n. 162) - anche in riferimento agli orientamenti
espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi, i requisiti di cui agli articoli 114-



novies, comma 1, [ette) e 114-undecies del D. Lgs. n. 383 del 1? settembre 1993 ¢ della
relativa disciphina di implementazione;

3) di possedere | requisiti di indipgadenza, come richiestt dalla vigente disciplina
legislativa {artt. 147¢er, TV commad® 1«,‘;‘8 ﬁﬂz,.! mm;ﬁc
richiestt e previsti dallo Statuto db”d Socictd ¢ dall W
suddetta carica e, piti in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;

4) di possedere 1 seguenti requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2. Raccomandazione
7, Codice di Corporate Governance, tenuto altresi conto dei limiti quali-quantitativi per
I'individuazione dei rapporti in grado di compromettere I'indipendenza adotiat dal
Consiglio  di  Amministrazione nel  proprio  Regolamento del  Consiglio (il

“Regolamento™) e che identificano come tali le scguenti ipotesi, avendo riguardo alla

sostanza oltre che alla forma e tenendo presente che le circostanze che compromettono.

appaiono compromettere I'indipendenza di un Consigliere sono le seguenti. da
considerarsi come non tassative: (barrare la casella di riferimento)

X di non essere un azionista significativo della Societd;

X di non esscre o non essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore
esecutivo o un dipendente (1) della Societa, o di una societa dalla stessa controllata
avente rilevanza stmtegic«u] o di una societad sottoposta a comune controllo; (i) di
un azionista significativo di FNM;

X di non avere o non aver avuto nei ire esercizi precedenti, direttamente o
indirettamente (ad esempio attraverso socictd controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una
societa di consulenza) una significativa relazione commerciale, finanziaria o
professionale (i) con la Societa o le societa da essa controllate (ivi incluse quelle
a controllo congiunto), o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management {ii) con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale, controlla la Societd; o, se il controllante & una societa o ente, con i
relativi amministratori esecutivi o il top management;

X di non ricevere o non avere ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte di FNM,
di una sua controllata o della societa controllante una significativa remunerazione
aggiuntiva’ rispetto al compenso fisso per la carica ¢ a quello previsto per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa
vigente);

O  di non essere stato amministratore di FNM per pill di nove esercizi, anche non
consecutivi, negli ultnu dodici esercizi;

! FERROVIENORD S p.A.; FNM Autoservizi S.p.A.: Azienda Trasporti Verona Srl; Trenord Sr.l: Milano
bumm]lg -~ Milano Tanuunzmh Sp.A.
: Al sensi dell’art. 5.6 del Regolamento, "/ requisito di indipendenza si considera rispettato gualora. con
riferimento al Consigliere considerato, il corvispettive ammuo di eventuali prestazioni professionali o if valore
complessivo di relazioni commerciali e finanziarie ritevamti [ .. o Uimporto della remunerazione aggiuntive [ -
derivante da rapporti ecconomici, professionali o commerciali con la Societa, le velative socicia controllate-tivi incluse
guelie a controllo congiunto o if relativo controllante - rispetto al compenso fisso per la carica ¢ a guelio previsto per
la partecipazione @i Comitati, non ecceda.

o il 3% (cingue percento) del farturato annuo detl’ impresa o deil'ente di cul il soggetto teressato abhia i
controllo o sia esponenie di rilieva ovvero dello studio professionale o della socicta di considenza di cui egli sia
parmer; o comungue {onporto di Eure 200.000,00 {duecentomila/00) (da intendersi quale corvispettive annuo
perle prestuziond professionali rese dail impresa o datl ente di cui il soggetto interessaro abbia il controlio o
sia esponente di rilieve ovvero dullo studio professionale o dalla secieti di consulenza di cui egii sia partner o
come il valore complessive di relazioni commerciali ¢ finansiarie rilevanti)®.



X di non rivestire la carica di amministratore esecutivo in un altra societa nefla quale
un amministratore esecutivo di FNM abbia un incarico di amministratore:

X di non essere socio 0 amministratore di una societa o di un’entita appartenente
alla rete della societd incaricata della revisione legale di FNM;

X dinon essere stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di
cui ai precedenti punti; o

Ove non sia stata barrata una o pit delle sopra riportate caselle, occorre comunicare qui

di seguito le informazioni in merito alle circostanze rilevanti (e quindi, in via

csemplificativa, alle relazioni commerciali, finanziarie o professionali intrattenute ¢'o

alle remunerazioni aggiuntive ricevute efo alla carica ricoperta ¢/o ai rapporti familiari

in essere) unitamente alla motivazione per cul si ritiene che tiledi circostanzale non

sia/no 1donea‘e a compromettere la propria indipendenza;

Segnalo di essere amministratore di FNM S.p.A. con decorrenza dat 25°05/2015 ¢ dunque
di rovarmi nella situazione di cui alla lettera ¢) della Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance (edizione gennaio 2020, il "Codice"). Tale circastanza, come
noto, viene indicata dal Codice come indice sintomatico, almeno in apparenza, di una
possibile compromissione dell'indipendenza.

Tanto premesso, avendo riguardo ad una valutazione basata pit sulla sostanza che
sulla forma, ritengo che la circostanza di cui sopra non sia idonea a compromettere la
mia indipendenza. in quanto ritengo che (i) il periodo di durata in carica sia, da un
lato, inidoneo ad incidere negativamenie sulla mia indipendenza di giudizio ed anzi (1i)
dall'altro, l'esperienza matwrata ¢ le competenze acquisite in questi i come
amministratore di FNM mi abbiano consentito una miglior comprensione del relative
business con contestuale miglioramento della dialettica interna al Consiglio di
Amministrazione, anche temuo conto della elevata regolamentazione dei settori in cui
opera la stessa societd e il relativo gruppo.

di impegnarnmi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e, in particolare, ad aggiornare tino al
giorno di etfettivo svolgimento della riunione assembleare 'elenco degli incarichi di
amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre societd nonché di impegnarmi a
produrre, su richiesta della Societa. la documentazione idonea a confermare la veridicita
det dati dichiarati;

N

6) di non esercitare efo ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
¢ di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Societa;

7) di ricoprire, alla data odierna, ghi incarichi di amministrazione e controllo nelle societa
indicate 1 allegato;

8) di essere informato, al sensi ¢ per glhi effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa anche nazionale. pro tempore vigente, che 1 dati personali raceolti saranno
trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicaziom di legge per tale finalita.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di amministrazione di
FNM il verificarsi di situazioni impeditive alla carica.



Milano, 1 27/03/2024
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Allegati:
- copia di un documento di identita;
- curriculum vitae;
- elence degh incarichi di amministrazione. direzione ¢ controllo eventualmente ricoperti presso

altre Societa.



Elenco incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa alla data odicrna

Consiglio di Amministrazione
Amminsstratore Delegato di Concessioni Autostradali Lombarde SpA

Collegio Sindacale

[*]
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Fulvio Caradonna

Data di nascita -

Telefono cellulare

Indirizzo posta elettronica

Incarico attuale Presidente Ferrovienord S.p.A.

Residenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da—a) Dal 1985 ad oggi
* Tipo di azienda o settore Sanitario
+ Tipo di impiego Libero Professionista
* Principali mansioni e responsabilita Titolare di Laboratorio odontotecnico e studio dentistico con sede in Como

ESPERIENZA AMMINISTRATIVE _ ) o
V- e T
+ Date (da-a) Dal 1994 al 1998
* Ente Comune di Como
* Ruolo ricoperto Consigliere Comunale

*Date (da-a) Dal 1998 al 2007
*Ente Comune di Como
* Ruolo ricoperto Assessore LL.PP, reti, acque e strade, rischi idrogeologici, protezione civile

* Date (da-a) Dal 2007 al 2009
¢ Ente Comune di Como

* Ruolo ricoperto Assessore alle grandi opere, reti, acque e strade, rischi idrogeologici, protezione civile,
mobilita

* Date (da - a) Dal 2009 al 2010
*Ente Infrastrutture Lombarde
* Ruolo ricoperto Membro del Consiglio di Gestione

+ Date (da-a) Dal 2010 al 2011
* Ente ATM.SpA.

» Ruolo ricoperto Vicepresidente. Servizi con delega alla supervisione del Contratto di Servizio verso
I'Azionista (Comune di Milano}, supervisione di rapporti Intercompany, relazioni esterne
connesse alla funzione a supporto del posizionamento istituzionale della Societa,
verifica del sistema di gestione lavori in metropolitana con particolare attenzione al
recupero architettonico delle stazioni
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Dal 2012 al 2015
FERROVIENORD S.p.A.
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 2013 al 2015
FERROVIENORD S.p.A.
Presidente del Comitato Trasparenza Appalti (COTRAP)

Dal 2015 al 2018
FERROVIENORD S.p.A.
Membro,del Consiglio di Amministrazione

Dal 2022 al 2024
FERROVIENORD S.p.A.

"Presidente

Dal 2022 al 2024
FERROVIENORD S.p.A.
Presidente del Comitato Trasparenza Appalti (COTRAP)

1981
Istituto Casnati Como (CO)

Diploma Odontotecnico



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI FNM S.p.A. IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
INDIPENDENZA

To sottoscritto Fulvio CARADONNA,
o che Kegione Lombardia
con sede in Milano, P itta di Lombardia 1, CF 80050050154, ha manifestato la

volonta di inserire il mio nominativo nella lista dei candidati che intende presentare per la
nomina degli amministratori di FNM S.p.A. (societa per azioni avente sede legale in
Milano, P.le Cadorna 14, n. di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano 00776140154,
di seguito "FNM" o la "Societa"), che ¢ posta all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria
della stessa Societa convocata per il giorno 22 aprile 2024 alle ore 11.00, in prima
convocazione €, occorrendo in seconda convocazione, per il giorno 23 aprile 2024, stessi
luogo ed ora, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell'avviso di convocazione da parte della Societa, consapevole delle sanzioni penali
previste nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (ai sensi
dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445,
con la presente:

PREMESSO CHE

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo statuto della Societa e dal Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato
per la Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni
contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio
di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (la
"Relazione") ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”"), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

ACCETTO

sin d’ora la suddetta candidatura, e ove nominato, la carica di amministratore della Societa,
per gli esercizi 2024-2025-2026;

e DICHIARO e ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) T’inesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilita, ineleggibilita o decadenza indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, ¢ dallo Statuto Sociale di FNM, anche ai sensi degli articoli
2382, 2383, 2387 e 2390 del codice civile, dell'art. 17 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n.
39 e alle relative disposizioni di attuazione relativamente alla societa di revisione,
nonché del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, laddove applicabile;

2) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come individuati
anche dal D.M. del 30 marzo 2000, n. 162) - anche in riferimento agli orientamenti
espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi, i requisiti di cui agli articoli 114-



3)

4)

novies, comma 1, lett. ) e 114-undecies del D. Lgs. n. 385 del 1° settembre 1993 e della
relativa disciplina di implementazione;

di possedere i requisiti di 1nd1pendenza come richiesti dalla v1gente disciplina
legislativa (artt. 147ter, IV comma, ¢ 148; Ik comima, TUF) e fegolamenthre, nonché
richiesti e previsti da& Statwtosdella Societiterdalla Relazione per la nomina alla
suddetta carica e, pili in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;

di possedere i seguenti requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2, Raccomandazione
7, Codice di Corporate Governance, tenuto altresi conto dei limiti quali-quantitativi per
I'individuazione dei rapporti in grado di compromettere 1’indipendenza adottati dal
Consiglio di Amministrazione nel proprio Regolamento del Consiglio (il
“Regolamento”) e che identificano come tali le seguenti ipotesi, avendo riguardo alla
sostanza oltre che alla forma e tenendo presente che le circostanze che compromettono,
o appaiono compromettere I'indipendenza di un Consigliere sono le seguenti, da
considerarsi come non tassative: (barrare la casella di riferimento)

X di non essere un azionista significativo della Societ3;

X di non essere o non essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore
esecutivo o un dipendente (i) della Societa, o di una societa dalla stessa controllata
avente rilevanza strategica' o di una societa sottoposta a comune controllo; (i1) di
un azionista significativo di FNM;

X di non avere o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, direttamente o
indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una
societa di consulenza) una significativa relazione commerciale, finanziaria o
professionale (i) con la Societa o le societa da essa controllate (ivi incluse quelle
a controllo congiunto), o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management (ii) con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale, controlla la Societa; o, se il controllante & una societd o ente, con i
relativi amministratori esecutivi o il top management;

X di non ricevere o non avere ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte di FNM,
di una sua controllata o della societa controllante una significativa remunerazione
aggiuntiva® rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa
vigente);

X di non essere stato amministratore di FNM per pit di nove esercizi, anche non
consecutivi, negli ultimi dodici esercizi;

1

FERROVIENORD S.p.A.; FNM Autoservizi S.p.A.; Azienda Trasporti Verona S.r.1.; Trenord S.r.1.; Milano

Serravalle — Milano Tangenziali S.p.A.

At sensi dell’art. 5.6 del Regolamento, "Il requisito di indipendenza si considera rispettato qualora, con
riferimento al Consigliere considerato, il corrispettivo annuo di eventuali prestazioni professionali o il valore
complessivo di relazioni commerciali ¢ finanziarie rilevanti [...] o Uimporto della remunerazione aggiuntiva [...] —
derivante da rapporti economici, professionali o commerciali con la Societd, le relative societd controllate-(ivi incluse
quelle a controllo congiunto) o il relativo controllante — rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per

la partecipazione ai Comitati, non ecceda:

O

il 5% (cinque percento) del fatturato annuo dell’impresa o dell’ente di cui il soggetto interessato abbia il
controllo o sia esponente di rilievo ovvero dello studio professionale o della societd di consulenza di cui egli sia
partner; o comunque l'importo di Euro 200.000,00 (duecentomila/00) (da intendersi quale corrispettivo annuo
per le prestazioni professionali rese dall’impresa o dall’ente di cui il soggetto interessato abbia il controllo o
sia esponente di rilievo ovvero dallo studio professionale o dalla societa di consulenza di cui egli sia partner o

come il valore complessivo di relazioni commerciali e finanziarie rilevanti)".



X di non rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale
un amministratore esecutivo di FNM abbia un incarico di amministratore;

X di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entitd appartenente
alla rete della societa incaricata della revisione legale di FNM,
X di non essere stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di

cul ai precedenti punti;

Ove non sia stata barrata una o pili delle sopra riportate caselle, occorre comunicare qui
di seguito le informazioni in merito alle circostanze rilevanti (¢ quindi, in via
esemplificativa, alle relazioni commerciali, finanziarie o professionali intrattenute e/o
alle remunerazioni aggiuntive ricevute e/o alla carica ricoperta e/o ai rapporti familiari
in essere) unitamente alla motivazione per cui si ritiene che tale/i circostanza/e non
sia/no idonea/e a compromettere la propria indipendenza;

_Si precisa, con riferimento alla circostanza di cui alla seconda casella innanzi riportata,
di ricoprire la carica di Presidente non esecutivo di Ferrovienord S.p.A. in quanto
titolare di  poteri di  rappresentanza e non di  poteri  gestori

5) di impegnarmi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e, in particolare, ad aggiornare fino al
giorno di effettivo svolgimento della riunione assembleare 1’elenco degli incarichi di
amministrazione € controllo ricoperti presso altre societa nonché di impegnarmi a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita
dei dati dichiarati;

6) di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
€ di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Societa;

7) di ricoprire, alla data odierna, gli incarichi di amministrazione e controllo nelle societa
indicate in allegato;

8) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa anche nazionale, pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita.

II sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di amministrazione di
FNM il verificarsi di situazioni impeditive alla carica.

_Milano, I 27 marzo 2024

Allegati:



- copia di un documento di identita;

- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre Societa.



Elenco incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa alla data odierna

Consiglio di Amministrazione
Ferrovienord S.p.A. (Presidente non esecutivo)

Collegio Sindacale
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INFORMAZION!I PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/02/2018-alla data attuale

01/01/2015-30/01/2018

01/04/2012-01/12/2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

02/04/2012-17/07/2012

01/09/2007-16/03/2012

01/09/2001-17/07/2005

01/01/2010-01/03/2012

26/3/18

Curriculum vitae

Tomaselli Maria Teresa

9
(#alia) @

i N s o

Avvocato

Avvocato
Studio Legale Tomaselli
Via F lli Bernocchi — San Zenone al Lambro (M)

Gestione pratiche, contatti con i dlienti, redazione atti, attivita d'udienza

Attivita o settore Affarilegali

Avvocato

Studio Legale Delfino
Via Marvasi 5/1, 89131 Reggio Calabria (talia)

Gestione fascicoli, attivita d'udienza, redazione atti, gestione clientela e attivita di studio

Attivita o settore Affarilegali

Praticante avvocato

Studio Legalg ®&ifing * -
Via Marvasi 5/L, 89100 Reggio Calabria (talia)

Altivita o settore Affarilegali

Master - Mediatore civile e commerciale
Master, Reggio Calabria (Italia)

Dott.ssa in Giurisprudenza
Alma Mater Studiorum, Bologna (italia)

Maturita Classica
Liceo Classico T. Campanella, Reggio Calabria (Italia)

Alma Mater Studiorum, Bologna (italia)

Partecipazione attiva al corso di studi Mafie ed Antimafia, allintema del quale ho partecipato ad un
laboratorio di giomalismo che ha per messo di mappare le zone dellEmilia Romagna e creare un

© Unione europea, 2002-2017 | htip fieuropass.cedelop.eurapa.eu Pagina 1 /2
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.é\;*(f—‘:wopass Curriculum vitae Tomaseli Maria Teresa

Dossier sulle Mafie present nella predetta Regione, Abblamo orgogliosaments pubblicato il Dossler o
portato in giro per fitalia il nostre lavere, anche il tg 3 ha parfato di not. il tutto grazie aila collaborazione
del Giomalista, Gaetano Alessi e della Prof.ssa Stefania Pallegrini,

COMPETENZE PERSONALI =

Lingua madre  italianc

Altre lingue m ETT PARLATO PROCIZIONE SORITT:

PUL A VT l “Lettura Inerazione l Produzione orale
inglese B2 B2 B1 B1 B1
 Diplomadistudiinlinguainglese 81
francese B1 B1 B1 Bt B1
Liveli: A1 e A2: Uterne base RB e B2: Utente autonomo -C1 e C2: Utente avanzato
iferiment

Compelenze comunicative  Buone competenze comunicative con clientl, colleghi e operatori del diritto. buona predisposizione a
lavorare in gruppo. massima disponibilita e buona predisposizione all'ascolto,

Competenze organizzative e Buone competenze organizzative e di gestione acquisite, sin dai tempi dell'Universita, che hanno
gestionall  avuto seguito nel mondo del lavoro. Buona attitudine alla ricerca e alla gestione dei ciienti e defls
pratiche

Cempetenze professionali  Buona conoscenza dei programmi giuridici informaticl, Otima conoscenza e dimestichezza con il
processo telamatico. Specializzata in dirtto penale e diritto civile (in particolare diritto di famiglia e
recupero crediti). In costante aggiornamento per migliorare le competenze e le capacita lavorative per
poter diventare anche un Avvocato Cassazionista.

Patente diguida B
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI FNM S.p.A. IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
INDIPENDENZA

Io sottoscritta Maria Teresa TOMASELLI, —

preso atto che Regione Lombardia con sede in
Mllano Piazza Cittd di Lombardia 1, CF 80050050154, ha manifestato la volontd di
inserire il mio nominativo nella lista dei candidati che intende presentare per la
nomina degli amministratori di FNM S.p.A. (societd per azioni avente sede legale
in Milano, P.le Cadorna 14, n. di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano
00776140154, di seguito "FNM" o la "Societa"), che & posta all’ordine del giomo
dell’assemblea ordinaria della stessa Societd convocata per il giorno 22 aprile 2024 alle
ore 11.00, in prima convocazione
e, occorrendo in seconda convocazione, per il giomo 23 aprile 2024, stessi luogo ed ora, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso
di
convocazione da parte della Societa, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso
di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (ai sensi dell’articolo 76 del
decreto del Presidente della RepuBRENIBSSEEWE 2000, numero 445, con Ia presente:

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo statutc della Societa e dal Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato
per la Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni
contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio
di Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (la
"Relazione") ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF"), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

ACCETTO

sin d’ora la suddetta candidatura, e ove nominato, la carica di amministratore della Societa,
per gli esercizi 2024-2025-2026;

e DICHIARO e ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) linesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilitd, ineleggibilitd o decadenza indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM, anche ai sensi degli articoli
2382, 2383, 2387 e 2390 del codice civile, dell'art. 17 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n.
39 e alle relative disposizioni di attuazione relativamente alla societd di revisione,
nonché del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, laddove applicabile;

2) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come individuati
anche dal D.M. del 30 marzo 2000, n. 162) - anche in riferimento agli orientamenti
espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi, i requisiti di cui agli articoli 114-



novies, comma 1, lett. €) ¢ 114-undecies del D. Lgs. n. 385 del 1° settembre 1993 e della
relativa disciplina di implementazione;

3) di possedere i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla vigente disciplina

legislativa (artt. 147fer, IV comma, ¢ 148, III comma, :ig ZB-Mgw,‘“namhé

oo, AMGRASS -G preisti.dallo Statuto della Societd e ¢

zione per la nomina alla

suddetta’cariot¥;’pill iti genierale; da ogrl wlteriore disposizione in quanto applicabile;

92,

ﬂw*@

e ind

_di possedere i seguenti requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2, Raccomandazione

dice di-Corporate Governance, tenuto altresi conto dei limiti quali-quantitativi per

ividuazione dei rapporti in grado di compromettere Pindipendenza adottati dal

Consiglio di Amministrazione nel propric Regolamento del Consiglio (il
“Regolamento”) e che identificano come tali le seguenti ipotesi, avendo riguardo alla
sostanza oltre che alla forma e tenendo presente che le circostanze che compromettono,
o appaiono compromettere 1’indipendenza di un Consigliere sono le seguenti, da
considerarsi come non tassative: (barrare la casella di riferimento)

=
Kl

=B

di non essere un azionista significativo della Societ;

di non essere o non essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore
esecutivo o un dipendente (i) della Societa, o di una societa dalla stessa controllata
avente rilevanza strategica' o di una societa sottoposta a comune controllo; (i) di
un azionista significativo di FNM;

di non avere o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, direttamente o
indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una
societd di consulenza) una significativa relazione commerciale, finanziaria o
professionale (i) con la Societa o le societd da essa controllate (ivi incluse quelle
a controllo congiunto), o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management (ii) con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale, controlla la Societd; o, se il controllante ¢ una societd o ente, con i
relativi amministratori esecutivi o il top management;

di non ricevere o non avere ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte di FNM,
di una sua controllata o della societa controllante una significativa remunerazione
aggiuntiva? rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa
vigente);

di non essere stato amministratore di FNM per pitt di nove esercizi, anche non
consecutivi, negli ultimi dodici esercizi;

! FERROVIENORD S.p.A.; FNM Autoservizi S.p.A.; Azienda Trasporti Verona S.r.l.; Trenord S.r.1.; Milano

Serravalle — Milano Tangenziali S.p.A.

2 Ai sensi dell’art. 5.6 del Regolamento, "Il requisito di indipendenza si considera rispettato qualora, con
riferimento al Consigliere considerato, il corrispettivo annuo di eventuali prestazioni professionali o il valore
complessivo di relazioni commerciali e finanziarie rilevanti [...] o l'importo della remunerazione aggiuntiva [o]-
derivante da rapporti economici, professionali o commerciali con la Societd, le relative societa controllate-(ivi incluse
quelle a controllo congiunto) o il relativo controllante - rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per

la partecipazione ai Comitati, non ecceda:

) il 5% (cinque percento) del fatturato annuo dell'impresa o dell'ente di cui il soggetto interessato abbia il
controllo o sia esponente di rilievo ovvero dello studio professionale o della societa di consulenza di cui egli sia
partner; o comunque l'importo di Euro 200.000,00 (duecentomila/00) (da intendersi quale corrispettivo annuo
per le prestazioni professionali rese dall'impresa o dall’ente di cui il soggetto interessato abbia il controllo o
sia esponente di rilievo ovvero dallo studio professionale o dalla societa di consulenza di cui egli sia parter o

come il valore complessivo di relazioni commerciali e finanziarie rilevanti)".



B dinonrivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale
un amministratore esecutivo di FNM abbia un incarico di amministratore;

B di non essere socio o amministratore di una socicta o di un’entitd appartenente
alla rete della societa incaricata della revisione legale di FNM;

B.  dinon essere stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di
~ cui ai precedenti punti;

Ove non sia stata barrata una o piti delle sopra riportate caselle, occorre comunicare qui
di seguito le informazioni in merito alle circostanze rilevanti (e quindi, in via
esemplificativa, alle relazioni commerciali, finanziarie o professionali intrattenute e/o
alle remunerazioni aggiuntive ricevute e/o alla carica ricoperta e/o ai rapporti familiari
in essere) unitamente alla motivazione per cui si ritiene che tale/i circostanza/e non
sia/no idonea/e a compromettere la propria indipendenza;

5) di impegnarmi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e, in particolare, ad aggiomare fino al
giomo di effettivo svolgimento della riunione assembleare I’elenco degli incarichi di
amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre societd nonché di impegnarmi a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare 1a veridicita

dei dati dichiarati;

6) di non esercitare ¢/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Societa;

7) di ricoprire, alla data odierna, gli incarichi di amministrazione ¢ controllo nelle socicta
indicate in allegato;

8) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 ¢ della
normativa anche nazionale, pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita.

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di amministrazione di
FNM il verificarsi di situazioni impeditive alla carica.

SN 4LENONE B Laitset 2’4\05\209_)(4
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Allegati:
- copia di un documento di identita;
- curriculum vitae;

- elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre Societa.



Elenco incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa alla data odierna

Consiglio di Amministrazione
[*]

Collegio Sindacale
[*]






FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
S e L Zh

Nome

B _

Telefono

E-mail
PEC.

Nazionalita

P - dndiriz2g . ..L

CASSETTA IvO ROBERTO

Italiana

Data di nascita <+

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-2a)

+Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)
- Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setlore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

« Principati mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Cumizulum vitge di
{ Cassetta Ivo Roberto |

DAL 1991 AL 2018
Studio CPAA-Cassetta Poggi AArchitetti
Studio di progettazione integrata, architettura, urbanistica, strutture, impianti e coordinamento.

- Titolare

Responsabile acquisizione, sviluppo € gestione progetti
Incarichi Pubblici

DAMAGGIO 2021 ATTUALMENTE IN CORSO

FNM Holding S.p.A — Societa Capogruppo di Regione Lombardia e FS

Societa Pubblica per Azioni,

Consiglio di Amministrazione

Consigliere Delegato, alle Infrastrutture Stradaii soc.MiSe e Rigenerazione Urband, progetio FILI

DA GENNAIO 2020 ATTUALMENTE IN CORSO

Comune di Giussano

Amministrazione Pubblica

Dirigente art. 110 a tempo determinato, in scadenza a Giugno 20624
Sett.Urbanistica, Edilizia Privata, Politiche Ambientalie CED

DA DICEMBRE 2018 A DicEMBRE 2021

ANAS Sp.A - Societa controllata def Gruppo FS Holding
Societa Pubblica per Azioni,

Consiglio di Amministrazione

Componente del Consiglio

DA OTTOBRE 2018 A APRILE 2021

Regione Lombardia - Presidenza

Amministrazione Pubblica

Unita Tecnica ~ Nucleo di Valutazione Opere Pubbliche - Ambito Edilizia Pubblicd
Componente del Nucleo per Ambito Edilizia Pubblica |



«Date (g3 - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipg < azienda o settore

* Tipa di impiego

+ Principai mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dalore di lavoro
+ Tipo di azienda o sellure

* Tipo ¢t impiego

« Principali mansioni e responsabilith

« Dale (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datora di lavoro
« Tipo d: azienda o settore

+ Tipo di imptego

« Principall mansioni e responsabilita

» Date (da - a}
Nome e indirizzo de! datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a}
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Cassetta ivo Roberto |

DA MARZO 2017 A tuctio 2017

Comuce di Milano - Cunsigio Comunale, Commissioni Urbanistica « Infrastrutiure
Amministrazione Pubblica

Commissione Tecnica Consiliare

Components del tavolo tecnico consiliare per Ia stesura delle Linee ¢ Indinzzo - Acgordo di
Programina per fa K -azione delle ex-Aree Ferroviarie d Milano -

DAL LUGLIO 2013 A LucLio 2018

Regicne Lombardia - ERSAF Ente Regionale all Agricoliura e Foreste
Ente Regionale del SIREG

Consiglic di Amministrazione

Componente del Consiglio

DANQERMERE 2012 A DIGEMBRE 2021 - |
Comune di Milano - Assessorato allo Svituppo del Territorio, Edilizia Privata e Agricoltura
Amministrazione Pubblica

Commissione del Paesaggio

Componente della Commissione

DA GIUGNO 1988 A DICEMBRE 1993

Comtmizdi Corsico-- Assessorato Urbanistica e Opere Pubbliche

Amministrazione Pubblica

Collaborazione professionale con conlratto di diritto private

Responsabile settore, sviluppo progetti e programmi urbanistici, per opera pubblichei e interventi
urbanistici sul temittorio comunale

Opere pubbliche - Incarichi Pubblici

2010

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici |

Opera Pubblica. Progetto per la Nuova Biblioleca Comunale, ristrutturazione e anqliamemo di
edificio industriale, nell'area ex-Pozzi Ginori,

Incarico professionale ~ Progettista Titolare.

Progetto Prefiminare, Esecutivo, Architettonico, Strutturale e Impiantistico. Computi Metrici e
Capitolati D'Appatto.

2010

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici
Infrastruttura pubblica. Progetio delia pista ciclo-pedonale di Via Verdi, per collegdre i
complessi scolastici presenti nella via, con parlecipazione al bando per il finanziamgnto
Regionale.

Incarico professionale ~ Progettista Titolare.
Progetto Preliminare, Definitivo.

2009

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici

Riqualificazione Ambientale. Studio di fatfibilita per il completamento del recuperd urbanistico-
architetlonico, dell'area industriale ex-Pozzi Ginori e degli edifici conservati dalla dh?:
Analisi urbana e territoriale per lindividuazione degli interventi e processi di riquali

Incarico professionale - Progettista Titolare.
Studio di Fattibilita.

2008

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubbiici
Opera Pubblica. Progetto per nuovo ponte ciclo-pedonale strallato, a scavalco|defla Nuova
Vigevanese 5.5.494. per collegare il quartiere Lavagna con il centro di Corsico




« Tipo di imp

* Principali mansion: £ responsa

+ Date (da - a;
Nome = indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiege
+ Principaii mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipc di azienda o seltore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

¢« Date (da - a}
Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiiita

* Dale (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

« Dale (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Incarico professionaie - Progetiists Titolare,
Progatio Preliminare, Architettonico e Strutturale

2008

Comune di Corsico - Assessoralo Verde e Arredo Urbano

Opera Pubblica. Progatie di ristrutturazione ¢ recupero ambientale del Parco Cabassina con
sistemazione ambientale del laghetio coliegato al fontanile naturale esistente allinlernc def
Parce. Superficie area parco me.27.500

Incarico professionale - Progettista Titolare,

Progetto Preliminare, Esecutivo, Computi Metrici e Capitolati D'Appalto.

2008

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavon Pubblici

Opera Pubblica. Progetto Nuovo Centro Civico Q.re Lavagna, con spazi per asilg e biblioteca
di quartiere, le associazion, riunioni e spazi commerciali, con piazza pubbiica

Incarico professionale - Progettista Titolare.

Pragetic Preliminare, Architettonico e Strutturale

2006

Comune di Corsico - Assessorato al Lavori Pubblici

Riqualificazione Urbanistica. Progetto per la riqualificazione urbanistico-architettbnico de!
Quartiere Lavagna-ALER . Analisi urbana e lerritoriale, con attivita di progetlazioneipaﬁeoi:pata
per gli interventi e le funzioni da inserire per la riqualificazione urbanistica del quartiere.
Incarico professionale - Progettista Titolare.

Studio di Fattibifita.

2005

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Progetto per costruzione spazio coperto con tensostruttura, di m. 400 per
manifestazioni pubbliche con piazza pavimentata di 1.500 mq. nel Parco Area ex-Pozzi,
Incarico professionale - Progettista Titolare.
Progetto prefiminare e definitivo

2004 |
Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Progetto per costruzione edificio Centro Servizi, del Parco Urbarjo Areq
Ex-Pozzi, con spazi per distribuzione alimenti e servizi igienici pubblict
Incarico professionale - Progetista Titotare.

Progetto Preliminare, Esecutivo, Architettonico, Strutturale e Impiantistico, Compull Metrici e
Capitolati D'Appalto

2003

Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Progetio nuovo Parco Urbano Area Ex-Pozzi I° lotto intervento di recupero ex-
area industriale Pozzi Ginori di Corsico, area parco mgq.20.000.
Incarico professionale - Progettista Titolare

Progetto Preliminare, Esecutivo Architettonico e Impiantistico, Computi Metrici e Chpitolai
D'Appalto, Direzione Lavori, Misure e Contabilita, Coordinatore Sicurezza 494

2002
Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblici

Opera Pubblica. Progetto sottopasso ciclo-pedonale, della linea ferroviaria Miland-Mortara,
per collegare I'area del nuovo Parco Area Ex-Pozzi con la via Copernico e il Parca Copeiico.

Incarico professionale - Progetiista Tilolare.
Progetto Preliminare, Architetionico.




« Date (ifa - a;
Nome = indirizzo del datore di lavoro
« Tipo i azienda o seltore

» Tipo di imptego
« Princirzal mansioni ¢ responsabilita

s Date (da - a)
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansiont e responsabilita

» Dale (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Dale (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabiiita

+Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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2001
Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblic

in n. 1% alloggi residenziali conwnal, progetto sviluppate con finanziamento Regionale.
Incarico professionale - Progetiista Tilolare

Progetto Preliminare, Esecutivo Architettonico e Impiantistico, Computi Metrici e Capitolali
D'Appallo, Direzione Lavori, Misure ¢ Contabilita.

2001

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici

Opera Pubblica. Progetto di dqualificazione viabilistica ¢ urbana delfa via Copernito, con
soluzioni di “traffic-calming” per il rallentamento del traffico veicotare e opere di arredo urbano,
Incarico professionale ~ Progettista Titolare.

Progetto Preliminare, Esecutivo Architettonico e Viabilistico, Computi Metrici e Cariitolati
D'Appalto, Direzione Lavori, Misure ¢ Contabilita,

2000 |

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici

Opera Pubblica. Progetto di riqualificazione urbana dell'area Turati con la costrudione di nuovo
edificio pubblico per attivita di Urban Center, caffetteria e della piazza pubblica cont la partenza
della rampa ciclo-pedonale che si collega con il ponte ciclo-pedonale a scavalco dg! Naviglio
Grande e area a parcheggi pubblici.

Incarico professionale - Progettista Titolare. |

Progetto Preliminare. Eseculivo Architetfonico e Impiantistico. Computi Metrici e Caipitolali
D'Appaito, Direzione Lavori, Misure e Contabilita, Coordinatore Sicurezza 494,

2000

Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Progetto di nuovo ponte ciclo-pedonale a scavalco del Naviglio Grande, per
collegare V'area Turati con I'ex-area industriale Pozzi Ginori e il nuovo pareo urbang. Ponte
strallato con struttura metallica a campata unica, luce di mt 90 con piloni centrali in|C A. h.21,50.
Incarico professionale — Progettista Tiolare.
Progetto Preliminare, Esecufivo Architettonico, Computi Metrici e Capitolati ©' Appdito, Misure €
Contabilita, Coordinatore Sicurezza 494,

1998

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Progetto di bonifica per recupero a verde pubblico, dell'ex-area industriale
Pozzi Ginori di Corsico. Opere |° latto di mq.20.000.
Incarico professionale — Progettista Titolare,
Progetto Preliminare, Eseculivo Architettonico, Computi Metrici e Capitolati D'Appeilto. Direzione
Lavori, Misure e Contabilita, Coordinatore Sicurezza 494.

1997

Comune di Corsico - Assessoralo ai Lavori Pubblici
Opera Pubblica. Intervento per bonifica e pulizia area - 1° lotto * Parco UrbanoTravaglia *
sbancamento e movimenti terra, piantumazione di n.750 piante a formazione area i bosch.
Incarico professionale - Progettista Titolare.
Progetio Preliminare, Eseculivo Architettonico, Computi Metrici e Capitolati D'Appato, Direzione
Lavori, Misure e Contabilita,

Dal 1988 al 1993

Comune di Corsico - Assessorato ai Lavori Pubblici
Amministrazione Pubblica - Ufficio Tecnico
Collaborazione professionale con contratto a tempo determinato, per lo sviluppa dilstudi di
fattibilita, progetti urbanistici e programmazione di interventi sul territorio, a scala utbanistica e
architettonica; per la nqualificazione di aree urbane, aree verdi, spazi pubblici, arrefio urb@no,
ristrutturazione di uffici pubblici e progetti di mobilita urbana.
Responsabile Unico - Settore Progetti e Programmi Urbanistici




«Dale (da - a}
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo ¢ azlenda o settoce
s Tipa di impieg
« Principall mansioni ¢ res;/onsa‘,a;té

+ Date {da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Dale (da - a)

Nome e indirizzo del datore di Javoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e respensabilita

+ Date {da - a}

Nome e indifizzo del dalore di lavore
- Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - &)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

* Principalt mansioni e responsabilita

+Dale (da ~ a)

Nome e indirizzo del dalore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principalt mansioni e respensabifita
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Opere private - Incarichi Privati

DA LUGLIO 2018 A DICEMBRE 2019

Societa Realizzazioni Edill S R

Socield a Responsabitita Limitata

Incarico professionale per Consulenza

Coltaborazione per sviluppo e riqualificazione area a Milano, in Via Gonin, per una superficie di
SLP pari a 4.500 mq. Per un edificio a torre di n.15 piani pari ad una altezza di mt. 52 00.
Consulenza per sviluppo planivolumetrico e Impatto Paesagaistico,

DA LuGLIO 2018 A DICEMBRE 2019
Societa Immobiliare S.p A.
Societa per Aziom
Incarnico professionale per Consulenza
Collaborazione per sviluppo e niqualificazione area a Milano, zona Piazzale Accurdio, per'una
superficie di SLP pari a 15.000 mg. Consulenza per sviluppo planivolumetrico e Infpatto
Pagsaggistico |
|
|

DA LUGLIO 2018 A DICEMBRE 2019

Soc.Chiaravalle srl e Immabiliare Rododendro sas

Privali e Societa

Incarico professionale di Progettazione e Direzione Lavori

Progettazione immobile ad uso ricettivofresidenziale di 1.000mq di SLP e sistemazione area
verde di mq 13.862.00 ad uso spartivo, ricreativo e agricolo a Chiaravalle.

DA GIUGNO 2018 A DICEMBRE 2019

C.CL ~Consorzio Cooperative Lavarator Cooperativa
Incarico professionale Progettazione e Direzione Lavori |

Progetto e Direzione Lavori di Opere di Urbanizzazioni a scomputo oneri, per ampliamento parco
pubblico e nuova viabilita a Milano in via Esopo e Tremelloni.

Societa Immobifiare S.p A.
Societa per Azioni
Incarico professionale per Consulenza

Collaborazione per sviluppo e riqualificazione ex-area industriale Plasmon a Mdanr zond Porta ‘
Romana per una superficie di SLP pari a 36.000 mq. Consulenza per sviluppo plagivolumetrico

e Impatto Paesaggistico

DA OTTOBRE 2017 A DICEMBRE 2019 ‘

DA GIUGNO 2015 A DICEMBRE 2016

Proprieta Privata

Privati

Incarico professionale Progettazione e Direzione Lavor
Progetto di ristrutturazione immobile di 1,000 mq. compreso spazi cortilizi, per nuova
dislribuzione e suddivisione di appartamenti e spazi comuni, in area sottoposta a Vincolo Navigli
Progetto preliminare, definitivo, esecutivo e strutturale, direzione favori, contabilita Pratica
comunale SCIA e Impatto Paesaggistico

2014/2019

Proprieta Privata

Immobiliare

Incarico professionale — Progettista Titolare.
Progetto per intervento ex-area B2 a Milano in Via Pisloia 7 con demolizione e ricgstruzigne di
n.2 edifici ad uso residenziale per n.14 appariamenti con box interrati e aree condpminiali a |
verde e cortilizia
Progetto Prefiminare, Definitivo, Impatto paesistico e Permesso di Costruire Convénziondto .




+Date (da - &

Nome « indirizzo del dalore ¢ lavare
* Tine  azienda o settore

+ Tipo o unpiego

» Prncgall mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

Nome ¢ indinzzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiage

+ Principall mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)

s Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiiita

+ Dale (da - a)

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+«Dale (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo diimpiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a}

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Princtpali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indifizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principaii mansioni e responsabilita
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201212013 '

Societa Immobiliare T IMid sil I

Societa Immobiliare I

Incanco prafessionsia - Hrogettsta Titolare,

Permesso di Costruire Convenzionalo. Frogettc Edilizio per intervento « trasformagione
urbanistica, dell'area posta nel Quartiere Gratosoglhic, per la costruzione di nuovi edifici ad usc
residenziale per una slp i 5 780 ma. i edilizia libers, convenzionala e affitto, ‘

2012

Proprieta Privala

Immobiliare

Incarico professionale ~ Progettista Tilolare,

Pralica Edilizia Dia. Frogetto Ampliamento Soltoletto, cor un auovo volume, di 120 my. dislp e
terrazzi perimetrall di 60 ma in applicazione del Piano Casa Due della Regione Lombardia

2010
Azienda Trasporti Pubblici
Incarico professionale - Progettista Titolare.

Pratica Edilizia Super-Dia. Progetto costruzione parcheggi coperti, di 20,000 mq. al'interno del
deposito ATM di via Giambeliino, per risolvere il problema dellimpatto ambientale.

2009

Progettisti Associati S.p A

Societa di Engineering

Incarice professionale - Progettista Titolare. ‘
Direzione Lavori, progetto “Le Corli dei Navigl®, per intervento di trasformazione uwbanistica,
architettonica, dell'area ex-Sieroterapice a Mitano, in area residenziale con parco ;hbb!ico,

2008

Gruppo LTC Sp.A

Industria manifatturiera

Incarico professionale ~ Progettista Titolare.
Piano Integrato d'Intervento. Progetto preliminare, per intervento di trasformazione urbanistica,
architeltonica dell'ex-area industriale Cabel di Buccinasco di 15.300 mq. con fa coglruzione di
nuovi edifici ad uso residenziale e commerciale per una volumetria di 28,000 mc.

2008

Gruppo Storchi s.r.1.

Societa Immobiliare

Incarico professionale - Progettista Titolare,
Progetto urbanistico e preliminare, per intervento di costruzione nuovo edificio ziale per
n.22 alloggi, in edilizia libera, con sistemazioni di superficie e nuova viabilita di ractordo.

2006

Proprieta Privata

Proprieta Privala

Incarico professionale - Progettista Titolare.
Progetto edilizio e paesaggistico. Intervento di ristrutturazione e recupero archilsttonico ¢in.3
edifici rurali del borgo di Dosso a Levanto, con la formazione di unita residenziali,
I borgo € posto sotto il vincolo paesaggistico-ambientale.

2003

Societa Immobiliare

Societa Immobiliare

Incarnico professionale - Progettista Tilolare.
Progetto urbanistico e Piano Edilizio Convenzionalo, Progetto per centro commergiale allinterno
dell'area T.1.2 P.E.C, a Savigliano ( Cuneo ) di 5.000 mq di s.Lp. con sistemazionk generale
dell'area, opere d'urbanizzazione e viabllita di raccorda con la rele provinciale.




* Dale (e - 2}
Nome ¢ indirizzo del datore ¢! lavoro
« Tipe di azienda o settore

« Tipe di impleyo

« Frincipal: mansioni & rasponsaliits

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

«Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali matene / abilita
professionall oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente;

» Dale (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PUBBLICAZIONI E ARTICOLI

pAL 1995 AL 2005

Societa Invitea S A
Azienda Melalmeccanica
Incanco professionaie — Fr
Progetd edilizi di amphame

ta Titolare,
b & adeguamento urbanistico,

Dal 10-1981 al 10-1987
Universia, Politecnico di Milano - Facolta di Architettura

Iscritto all'albo degli Architetti di Milano al n.6062 dal Novembre 1988 |

Laurea in Architettura - Indirizzo tecnologice: Tecnologia del Recupero Urbano-Edilizio
100/100 ‘
Dal 09-1987 al 01-1988

DISET- Dipartimento di Ingegneria dei Sistemi Edilizi e Territoriali- Politecnico di Mitano

Corso di formazione per Coordinatori della Sicurezza ex-art. 10 D.Lgs 494/95

- Pubblicazione progetto lesi di laurea

|
|
Rivista - RECUPERARE Edilizia-Design-Impianti - collaboratore saltuario. [
|

Archeologia urbana - progetto urbano: lsolato della Conca del Naviglio - Milano.

- Pubblicazione progetto Recupero e riuso della ex - Chiesa di S.Maria Gualtieri, a spazio polifunzionale -
esposilivo, progetto di arredi e soluzioni multiuso inteme con sistemazioni esterne -
Pavia,
ARTICOLI QUOTIDIANI
It Giorno del 05.03.1997 Make-up in vista alle aree Pozzi e Turati - di C. Cassani
Il Giorno del 20.03.1997 Fermate quel progetto - di S.Consenti

It Giorno del 20.12.1998

it Giornale di Corsico n.3 del 01.02 2003

Il Corriere della Sera/Milano del 14.12.2003
Il Giornale di Corsico . 7 del 11.2004

It Carriere della Sera/Milano del 20.11.2004

RIVISTE DI ARCHTETTURA

Intervista sugh edifici da buttare... - di S.Consenti
Abbattuto un muro con il Ponte ciclopedonale - pag.13
Rubrica: Sopraluoghi Metropolitani - di G.Borella

I Nuove Ponte cade un mwro...- pag.4/5

Nuavo Ponte Ciclopedonale a Corsico -

It Nuovo Cantiere n 8 del 09.2004
Costruire n.275 del 05.2006

Riviste Digitali n.187 del 17.12.2007
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Ponte padonale a Corsico, sopra il Naviglio - pagg.110/112 di G.Torta.

Riqualificazione Urbana a Corsico, un balzo sul Naviglio ~
pagg.48/50 di L Maria Francesco Fabris

Attualita lavori: gettato in opera con casseri automontanti - pagg. 50/52




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

GERRE N R

nconasciute s cedificat &

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capagoita di leflura
» Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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ITALIANO

FRANCESE | INGLESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

PRESENTAZIONE 01 PROGETTI £ PROGRANM PLURIENNALI, INFRASTRUTTURE, URBANIST
TERRITORIO, ACQUISITA PER INCONTRI PUBBLICH, CONSIGL COMUNALL, MOSTRE PUBBL]&jIE, ASSEMBLEE
CITTADINE, PROGETTAZIONE PARTECIPATA £ ATTIVITA B CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,

BUCMNA CAPACITA DUASCOLTO £ SINTES! DELLE PROBLEMATICHE B ASPETTATIVE,

PROGETTI COORDINATE CON TEAM DI SPECIALISTIE COMPETENZE DIVERSE, PER LA REOU‘IUFI‘{(AZiL?NE o
SPAZI PUBBLICI, QUARTIER! URBANI £ INTERVENT! D'INFRASTRUTTURE URBANE. F

GESTIONE D! BUDGET E RISORSE FINANTIARIE PUBBLICHE E PRIVATE, PER LA REAL ZZAZIONE DELLE
OPERE, CON CRONOPROGRAMML E PIANE TRIENNALT DI ATTUAZIONE .

ESPERENZE ACTUISITE NELL ESERCIZO DELLA PROFESSIONE IN AMBITO PUBBLICO £ PRIVATO
COTROINAMENTO E BSESTIONE DI GRURPPE DELAVORD E ATTIVITA ASSOCIATIVE, I

OTTIMA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO APPLE MAL-OG £ RELATIV! APFLICATIV! t'ESTmNJ g
PROFESSIONALL OLTRE CHE L'UTILIZZO SINCRONIZZZATS D TABLET E SMARTFHONE .
BUCNA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVG WINDOWS E APPLIZATIVO GERTIONALE LOTUS

OTTIME CAPACITA NEL DISEGND A MANG LIBERA, SCHIZZG E RILIEVO, OLTRE CHE SRAFICHE CON L'USD DI
APPLICATIVI MAG 03,

CONOSCENZA DELLE DISCIPLINE URBANISTICHE Ot GESTIONE DEL TERRITTORIO, INTERE PER
L'AMBIENTE ED | PROCESS! DI RIGENERAZIONE URBANA, BUIGNA CONOSCENZA £ INTEREBSE PER LA
STORIA CONTEMPORANEA, STORIA DELL'ARCHITETTURA E STORIA DELLA CITTA DI MILANrE DEL SUG
SVILURPO,

Automobilistica - Patenle B

Dal 06-1982 al 06-1983

Servizio militare di leva obbligatorio, presso Brigata Paracadutisti * Folgore™
{I* Btg.Tarquinia, caserma Vannucci, Livorno

Congedato con if grado di Caporal Maggiore

Ha pantecipato dal Febbraio 1983 a Maggio 1983 alla missione " talcon 1l " in Lijano

Dal 04-2016 in corso
Presidente della sezione di Milano ANPd'l - Associazione Nazionale Paracaduliti d'ftalia.
Associazione d Arma, riconosciula con Decrelo del Presidente della Repubblicale sottd i

controllo del Ministero della Difesa.

Autorizzo il trattamento dei miei dali personali ai sensi dal decreto Legislativo 30 Giugrio 2003
n.196 * Codice in materia di protezione dei dali personali "

'MQ@MM




ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI
AMMNISTRATOREDIF N S.p.A.

lo sottoscritto Ivo Roberto CASSETTA
¢ atlo che Regione
Lombardia con sede in Milano, Plazza Citta di Lombardia 1, CF 80030050154, ha
manifestato la volontd di inserire il mio nominativo nella lista dei candidati che intende
presentare per la nomina degli amministratori di FNM S.p.A. (societa per azioni avente
sede legale in Milano, P.ic Cadorna 14, n. di iscrizionc al Registro delle tmprese di
Milano 00776140154, di seguito "FNM" o la "Socicta”), che ¢ posta all’ordine del giomo
dell’assemblea ordinaria della stessa Socictd convocata per il giomo 22 aprile 2024 alle
ore 11.00, in prima convocazione ¢. occorrendo in seconda convocazione, per il giorno 23
aprile 2024, stessi luogo ed ora, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica efo
modifica ¢/o integrazione dell'avviso di convocarione da parte della Societd, consapevole
delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni mendaci. di formazione o uso di
auti falsi (ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, numero 445, con la presente:

PREMESSO CHE

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa ¢ regolamentare
vigente, dallo statuto della Societa ¢ dal Codice di Corporare Governance promosso dal
Comitato per la Corporate Governance, per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso
di convocazione, nella Relazione Hustrativa del Censiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (la "Relazione") ex art. 125 rer
D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™), come pubblicati sul sito internet della Societa,

ACCETTO

sin d'ora la suddetta candidatura, ¢ ove nominato, la carica di amministratore della
Societd, per gli esercizi 2024-2025-2026;

¢ DICHIARO ¢ ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) linesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilitd, incleggibilith o decadenza  indicati  dalla  normativa.  anche
regolamentare, vigente, ¢ dallo Statuto Soctale di FNM, anche ai sensi degh articoli
2382, 2383, 2387 ¢ 2390 del codice civile. nonché del D, Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
laddove applicabile;

2) di cssere in possesso di tulti 1 requisiti previsti ¢ indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, ¢ dallo Statuto Sociale di FNM. ivi inclusi | requisiti di
professionalitd, onorabilitd ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal D.M. del 30 marzo 2000, a. 162) - anche in riferimento agli
orientamenti espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi. i requisiti di cui
agli articoli 11d-novies, comma 1, lett. ) ¢ [4-undecies del D Lgs. n 385 del 1°
scttembre 1993 ¢ della relativa disciplina di implementazione:




31 dr dmpegnarmi @ comunicare tempestivimente oznl successiva vanazione delie
intormaziont rese con fa presente dichiarazione ¢, m particolare. ad aggivemare fno al
grorno di effettive svalgimento della riunone asscmbleare Pelenco deghi ncarichi di

whe di impegnarmi @

- are fa

amministrazione ¢ centroflo nicoperti $30 altre socigl

Ty o

produrte. su richiesta delta Societa,
vendicit det datt dichiarati: /

4} di non esercitare ¢fo ricoprire analoghe cariche negh organi gestionali, di serveglianza
¢ di controllo in imprese o gruppi i imprese concorrenti della Societt:

3) di ricoprire, alla data odierna, gl incarichi di amministrazione ¢ controflo nelle socictd
indicate in allegato,

6) i essere informato, ai sensi ¢ per ghi effetti del Regolamento (ULE) 2016/679 ¢ della
normitiva anche nazionale, pro rempore vigente, che 1 dati personali raccolti suranno
trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere
con le pubblicazioni di legge per tale finaliti,

[l sottoseritto st impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di amministrazione di
FNM 1l verificarsi di situazioni impeditive alla carica.

Qe fesped

Allegati:

- copia di un documento di identita;
- curriculum vitae:

- elenco degli incarichi di amministrazione, direzione ¢ controllo eventualmente ricoperti presso
altre Societd.




Elenco incarichi di amministrazione ¢ controllo
ricoperti presso altre socicta alla data odicrna

Consiglio di Amministrazione
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B europass
Roberto Paolo Ferrari

Nazionalita: ltalian—
‘p & Indirizzo e-mail e

Q@ Abitazione:

ESPERIENZA LAVORATIVA

Funzionario amministrativo
Comune di Galbiate [ 13/10/2022 - Attuale ]
Indirizzo: piazza Martiri deila Liberazione, 6, 23851 Galbiate (italia)

Sito web: Wﬁﬂﬁm

Indirizzo e-mail: :
Nome dell'unita o del servizio: Patrimonio - Impresa o settore: Amministrazione pubblica e difesa; assiturazione

sociale obbligatoria

Gestione patrimonio dell'Ente
Gestione acquisti

Membro della camera dei deputati
Camera dei Deputati [ 23/03/2018 - 12/10/2022 ]

Indirizzo: piazza di Monte Citorio, 1, 00186 Roma (italia)

Sito web: www.camera,it

Impresa o settore: Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

Capogruppo LSP in IV Commissione Difesa
Componente di VI Commissione Finanze fino al 10 settembre 2019
Componente della delegazione parlamentare italiana presso il Consiglio d'Europa

firmatario e relatore della proposta di legge di Riforma del sistema di reclutamento nelle carriere iniziali deYe Forite
armate e revisione dello strumento militare, divenuta legge 5 agosto 2022, n. 119, pubblicata nelia G.U. del13
agosto 2022 |

Oltre ad altre Iniziative legislative ed atti di indirizzo e controllo, preme evidenziare il fatto di essere statt}ll primo

Componente Commissione Sicurezza e Legalita di Anci
Anci [ 2019 - Attuale ]

Indirizzo: via dei Prefetti, 46, 00186 Roma (italia)
Sito web: waww.ancLit . e |
Indirizzo e-mail: infe@anciit -

Impresa o settore: Amministrazione pubbilica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

Esame provvedimenti di natura statale nel campo Sicurezza, Polizia Locale e della Legalita
Sindaco
Comune di Oggiono { 08/06/2009 - 26/05/2019 ] |

Indirizzo: piazza Garibaldi, 14, 23848 Oggiono (talia)

Sito web: www.COMUNE.02RI0NQICIT
Indirizzo e-mail: collo@comune i '

Impresa o settore: Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

YA




Sindaco, deleghe alla Sicurezza, Polizia Locale e Protezione civile; Servizi demografici: Personale e Organigzazione
amministrativa; Culture, tradizion! astoncmie ed identita locali, Servizi alia Persona; Commercio.

Ourante it mic mandate al comune di Oggione é stato conferito con Decreto del Presidente della Repubhlica il
titolo di Citta

Presidente del dipartimento Sicurezza, Polma Locale e Protezlone civile di Anci Lombard|a

Anci Lombardia [ 2014 - 2019} S
Indirizzo: via Rovello, 2, 20121 Mtla'wo(lta lia) o_ﬂmﬁ‘?fmw
Sito web: ardi;

Indirizzo e-mail: pgm@

Impresa o settore: Amministrazione pubblaca e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

£same prowedimenti di natura statale e regionale nel campo Sicurezza, Polizia Locale e Protezione civilel

Vicepresidente Azienda Speciale Ufficio d’Ambito di Lecco ATO
Provincia di Lecco [ 20/11/2014 - 26/05/2019 |

Indirizzo: corso Matteotti, 9, 23900 Lecco (italia)

Sito web: www.atolecco.lt

Indirizzo e-mail: segreteria@atolecco.it

Impresa o settore: Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di trattamento dei rifiuti e risanamento

Funzioni di programmazione, regolazione e controllo del Servizio Idrico Integrato

Funzionario amministrativo

Comune di Galbiate [ 15/04/2006 - 22/03/2018 ]

Indirizzo: piazza Martiri della Liberazione, 6, 23851 Galbiate (italia)
Sito web: www.comune gaibiate o it

Indirizzo e-mail: ¢ .
Impresa o settore: Amministrazione pubbhca e dufesa assicurazione sociale obbiigatoria

Responsabilte del Servizio Tributi e funzionario responsabile dei tributi comunali
Funzionario amministrativo
Comune di Bosisio Parini { 23/01/2007 - 14/04/2006 ] i

Indirizzo: piazza Parini, 1, 23842 Bosisio Parini {italia) U
Sito web: www . comune bosisioparini gt |

Indirizzo e-mail: info@comune.bosisioparini lc,it

Impresa o settore: Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

Responsabile dell'Ufficio Tributi - Referente informatico - Ufficiale d'anagrafe t'

Consigliere d'amministrazione |
Acel Service sril { 02/2004 - 06/2006 )

Indirizzo: via Fiandra, 13, 23900 Lecco (ltalia)
Impresa o settore: Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata

Consigliere d'amministrazione con delega al teleriscaldamento

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Corso di laurea in scienze politiche - studi interrotti
Universita degli Studi di Milano - Facolta di Scienze Politiche, Economiche e Sociali [ 1998 - 2001 ]

Indirizzo: via Conservatorio, 7, 20122 Milano (ltalia)

Sito web: hitps:.//www.unimiiy




Diploma di operatore commerciale in informatica gestionale
Istituto istruzione secondaria superiore “Casa degli Angeli” [ 1989 - 1994 ]

indirizzo: via Belvedere 29/31, 23900 Lecco {talia)

Sito web: www casadegliangellit
Campi di studio: Economia, tecnica aziendaie e diritto: Gestione e amministrazione
Voto finale: sessanta/sessantesimi

Scienza delle firanze, Diritto, Marketing, Informatica

TECNICHE DI REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
ANUTEL - Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali [ 10/03/2023 - 21/03/2023 ]

Indirizzo: Via Comunale della Marina. 1, 88060 Montepaane (Itatia)
Sito web: httos//waww anutel it/

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: italiano

Altre lingue:
francese inglese
ASCOLTO A2 LETTURA B2 SCRITTURA B ASCOLTO A1 LETTURA A2 SCRITTURA A2 I

PRODUZIONE ORALE A2 INTERAZIONE ORALE 42 PRODUZIONE ORALE A1 INTERAZIONE ORALdA‘s
Livelli: A1 e A2 Livello efementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI . )

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) / Social Network / Gestione autonoma della
pesta e-mail / Google / GoogleChrome / Android / Utilizzo del broswer / Gmail / Whatsapp / lnst;
Posta elettronica / Windows / Buona padronanza del pc dei software ad esso correlati e del pacchetto Qffice /
capacita di installare applicativi / Ottima padronanza degli applicativi per gli Enti Locali forniti dalla Halle?
Informatica e APKappa. / Risoluzione dei problem]

ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI
Premio "Un Consiglio per la buona politica"

Consiglio di Regione Lombardia { 01/12/2015 ]

Roberto Ferrari si segnala per essere un primo cittadino del “fare”, con doti umane di grande sensibilité nel ra

Motivazione: "Un riconoscimento per il suo personale impegno civile. Nell'interpretazione dell'incarico di Sindago,
orto
diretto e costante con j suoi concittadini™

CONFERENZE E SEMINARI

Seminario "L'aumento delle spese militari: immaginare la Difesa del futuro” del Centro StLdi
Machiavelli

( Camera dei Deputati - Palazzo del gruppi - "Sata Salvadori* via degli Uffici del Vicario, Roma, 13/07/2022

Relatore al seminario che ha approfondito sulla scorta della guerra russo-ucraina dei rinnovati impegni infsede
NATO, di Governo e Parlamento che hanno fissato l'obiettivo di portare il bilancio della Difesa italiana al 2% del
PIL entro il 2028. Si tratta di un aumento importante, che permettera di rafforzare, riammodernare e in parte
ripensare ie nostre Forze Armate, anche alla luce della nuova situazione strategica, scaturito da un Ording del
Giorno presentato a mia prima firma ad un disegno di legge di conversione di Decreto Legge

Link: https://www.centromachiavelli. com/evento/convegno-annuale-difesa-2022-centro-studi-machiavelli
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Seminario "Forze terrestri: il domani & gia qui. L'urgenza dell'ammodernamento” del Centro
Studi dell'Esercito
[ Complesso Logistico “Pio IX", via del Castro Pretorio, 95, Roma, 05/07/2022 |

Relatore al seminario con specifico approfondimento del tema “PROGRAMMI TERRESTR!, CAPACITA £ RISORSE

Settor: con maggiori carenze capacitive alla luce dellinnovazione del combattimento

Link: hitps://www.youtube com/watch?v=-azUUdZGYvA

Seminario "Il nuovo ruolo di Prefetture, Regioni ed Enti locali per la sicurezza urbana: esperienze

di cooperazione inter-istituzionale, finanziamenti, tecnologie” di AnciLab
[ Fiera Milano-Rho, 16/11/2017 ]

Relatore al seminaric che ha fatto il punte su! ruoio che Prefetture. Regioni e gli Enti locali posseno giocate sui
terreno della sicurezza urbara, analizzando le novitd normative con particolare riferimento ai profili giuriici di

applicazione del “Decreto Minniti” (Decreto legge n. 1472017 recante "Disposizioni urgenti in materia di sit
delle citta”) i

urezza

Link: hitps//www strategisamministrative ivdettaglio-agenda/20: 711161624-milano-li-nuovo-ruolo-di-p:-ia-

Seminario “Il sistema della Protezione Civile e il ruolo dei Comuni” di Anci Lombardia con‘
e Regione |
[ Sede ANCI Lombardia in via Rovello, 2, Milano, 20/07/2017 ]

Eupolis

Relatore a! seminario rivolto ai comuni fino ai 10.000 abitanti sul ruoclo degli Enti locali nel sistema di Protezione

Civile
PUBBLICAZIONI ) '
del i Difesa: la politica ha forni oncrete

[2022)
Riforma del modello di Difesa per le Forze Armate itallane

La guerra in Ucraina e il riarmo dell'italia
[2022]
Incremento degli investimenti in ambito Difesa

ATTIINTIMIDATORI

Intimidazione
[ 09/04/2011 }
Durante ii mandato di Sindaco, il 9 aprile 2011 sono stato oggetto di una intimidazione di stampo mafi

lancio di una bottiglia incendiaria contro I'abitazione ed il rinvenimento di un prolettile in una busta nella
delle lettere.

Per I'episodio furono denunciati i componenti di una famiglia calabrese destinatari di ordinanza di r:-mesT in

pristino da parte dalla mia amministrazione per abusi edilizi e di provwedimento di acquisizione delle areq

so coh il
cassetta

a

patrimonio comunale. Dopo il rinvio a giudizio, nel novembre 2022, si & celebrata la prima udienza del pricesso

RETI E AFFILIAZIONI

Associazione Brianza Nostra
[ Oggiono, Attuale ]

Cofondatore e vicepresidente dell'associazione culturale Brianza Nostra, nata per riportare alla luce la s
tradizioni di Oggiono e dintorni, cercando di riscoprirne le origini, la cultura e le risorse naturalistiche

oria ¢ le
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ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE

Consiglio Comunale
[ Oggiono, 1995 - Attuale )

Quasi ininterrottamente, guando non Sindaco, consigliere comunaie della mia citta.

Consiglio Pastorale parrocchiale
[ Oggiono, 1995 - 2006 ] |

It consiglio pastorale & composto da fedell che siano in piena comunione con la Chiesa cattolica, sia chierld, sia
membri di Istituti di vita consacrata, sia soprattutto laici; essi vengono designati ne! modo determinato dj!
Vescovo diacesano.

Il suo scopo @ di offrire sostegno e promozione ail'attivita pastorale della parrocchia: ricercare, discutere B
presentare proposte concrete per le sue attivita; programmarne le iniziative; favorire il coordinamento trg le varie
realta esistent|

Educatore volontario

[ Oggiono, 1994 - 2004 )

Educatore presso 'oratorio della Parrocchia di Oggiono
Volontariato sociale

[ Oggiono, 1994 - 2004 ]

Attivita di volontariato presso la cocperativa sociale il grappolo per linserimento del diversamente abill ng!
mondo del lavoro e nel gruppo il grappotino per 'orgarizzazione di attivita nel tempo libero

PATENTE DI GUIDA . | |

Patente di guida: AM 07/11/2033
Patente diguida: B 07/11/2033

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi delfart. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196i- “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla proteziond dei dati

personali”.
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DELLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI FNM S.p.A. IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
INDIPENDENZA

lo sottoscritto Roberto Paolo FERRARI

preso atto che Regione Lombardia
con scde in Milano, Piazza Citta di Lombardia I, CF 80050050154, ha manifestato la
volonta di inserire il mio nominativo nella lista dei candidati che intende presentare per la
nomina degli amministratori di FNM S.p.A. (societad per azioni avente sede legale in
Milano, P.le Cadorna 14, n. di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano 00776140154,
di seguito "FNM" o la "Societa"). che € posta all’ordine del giomo dellassemblea ordinaria
della stessa Societa convocata per il giomo 22 aprile 2024 alle ore 11.00, in prima
convocazione €, occorrendo in seconda convocazione, per il giomo 23 aprile 2024, stessi
luogo ed ora, o nel diverso luogo, data e ora, in casodi rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell'avviso di convocazione da parte della Societa, consapevole delle sanzioni penali
previste nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (ai sensi
dell"articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445,
con la presente:

PREMESSO CHE

sono a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo statuto della Societa e dal Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato
per la Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance’), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni
contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio
di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (la
"Relazione") ex art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

ACCETTO

sin d ora la suddetta candidatura, € ove nominato, la carica di amministratore della Societa.
per gli esercizi 2024-2025-2026;

e DICHIARO e ATTESTO sotto la mia responsabilita

1) Vinesistenza di cause, o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilita, ineleggibilita o decadenza indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM, anche ai sensi degli articoli
2382, 2383, 2387 e 2390 del codice civile, dell'art. 17 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n.
39 e alle relative disposizioni di attuazione relativamente alla societa di revisione,
nonche del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, laddove applicabile;

2) di cssere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale di FNM ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-guinguies, comma 1, del TUF (come individuati
anche dal D.M. del 30 marzo 2000, n. 162) - anche in riferimento agli orientamenti
espressi nella Relazione - nonché di rispettare, altresi. i requisiti di cui agli articoli 114-
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—

novies, comma 1, lett. ¢) ¢ Td-undecies del D. Lgs. n. 385 del 17 settembre 1993 ¢ della
relativa disciplina di implementazione:

di possedere i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla vigente disciplina
legislativa (artt. 147¢er, IV comma, e 148, 11l comma, TUF) e regolamentare, nonché
richiesti ¢ previsti dallo Statuto della Sioidmetslln Retazione per Ja nomina alla
suddetta carica e, pit' > -ﬁ'ﬁﬁi‘irc disposizione in quanto applicabile;

di possedere i seguenti requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2. Raccomandazione
7. Codice di Corporate Governance, tenuto altresi conto dei limiti quali-quantitativi per
I"individuazione dei rapporti in grado di compromettere I'indipendenza adottati dal

Consiglio di  Amministrazione nel proprio  Regolamento del Consiglio (il

“Regolamento™) e che identificano come tali le seguenti ipotesi, avendo riguardo alla

sostanza oltre che alla forma e tenendo presente che le circostanze che compromettono,

o appaiono compromettere |'indipendenza di un Consigliere sono le seguenti. da

considerarsi come non tassative: (barrare la casella di riferimento)

&l di non essere un azionista significativo della Societa;

R di non essere o non essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore
esecutivo o un dipendente (1) della Societa, o di una societa dalla stessa controllata
avente rilevanza strategica' o di una societa sottoposta a comune controllo; (ii) di
un azionista significativo di FNM;

K di non avere o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, direttamente o
indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio protessionale o di una
societa di consulenza) una significativa relazione commerciale, finanziaria o
professionale (i) con la Societa o le societa da essa controllate (ivi incluse quelle
a controllo congiunto), o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management (1) con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale, controlla la Societa; o, se il controllante é una societa o ente, con i
relativi amministratori esecutivi o il top management;

E di non ricevere o non avere ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte di FNM,
di una sua controllata o della societa controllante una significativa remunerazione
aggiuntiva® rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa
vigente);

jﬂ di non essere stato amministratore di FNM per pili di nove esercizi, anche non
consecutivi, negli ultimi dodici esercizi;

FERROVIENORD S.p.A.; FNM Autoservizi S.p A.; Azienda Trasporti Verona S.r.1; Trenord S.r.l1.: Milano

Serravalle - Milano Tangenziali S.p. A

guelle a controllo congiunto) o i relative controflante -

Ai sensi dell’an. 5.6 del Regolamento. "/l requisito di indipendenza si considera vispeuato gualora con
riferimento al Consigliere considerato, il corrispettivo annuo di eventuali prestazioni professionali o il valore
complessivo di relaziont commerciali ¢ finanziarie rilevanti [ ] o l'importo della remunerazione aggiuntiva [, ] -
derivante da rapporti economici, professionali o commerciali con ta Societd, le relative societa conpollate-(ivi incluse
rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsio per

la partecipazione ai Comitati, non ecceda.

(&)

i 3% (cingue percentoy del fatturato annuo dell impresa o dell ente di cui il soggetto imteressato abbia il
controllo o sia esponente di rilieve ovvere dello studio professionate o della societa di consulenza di cui egli sia
partner. o comwngue Ulmporta di Eyro 200.600,00 (dum';'nmm(fa 00) (da intendersi guale corrispettivo annuo
per le prestazioni professionali rese dall‘impresa o dall ‘ente di cui il soggetio interessato abbia il controllo o
St esponente di rilievo ovvero dullo studio professionale o dalla societd di consulenza di cwi egli sia partner o

e i il el S ) p - . . "
cone il valore complessivo di relazioni commerciali o finanziurie rilevanat)”.



EL di non rivestire la carica di amministratore esecutive in un altra socicta neila gualc
un amministratore esecutivo di FNM abbia un incarico di amministratore:
K di non essere socio o amministratore di una societa o di un'entita appartenente
~ alla rete della societa icanicata della revisione legale di FNM;
fﬂ\ di non essere stretto tamiliare di una persona che si trovi in una delle situazioni di
~ cui ai precedenti punti:

Ove non sia stata barrata una o piu dC”L‘ wpm riportate caselle, occorre comunicare qui
di seguito le informaziom in menito alle circostanze rilevanti (¢ quindi, in via
esemplificativa, alle relaziont commerciali, finanziarie o professionali intrattenute /o
alle remunerazioni aggiuntive ricevute e/o alla carica ricoperta ¢/o ai rapporti familiari
in essere) unitamente alla motivazione per cui si ritiene che talefi circostanza'e non
siano idonea‘e a compromettere la propria indipendenza;

di impegnarmi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e, in particolare, ad aggiomare fino al
giorno di effettivo svolgimento della riunione assembleare 1'elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd nonché di impegnarmi a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita

dei dat1 dichiarati;
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6) di non esercitare /o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Societa:

7) di ricoprire, alla data odierna, gli incarichi di amministrazione ¢ controllo nelle societa
indicate in allegato;

8) di essere informato, ai sensi ¢ per ghi effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa anche nazionale, pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per
1l quale la presente dichiarazione vienc resa, autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita.

Il sottosenitto st impegna a comunicare tempestivamente al Consigho di amministrazione di
FNM 1l verificarsi di situaziont impeditive alla carica.

Oggiono, 1i 27 marzo 2024




Allegat:

- copra di un documento di wdentita:
- currreudum vitac:
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Elenco incarichi di amministrazione ¢ controllo
ricoperti presso altre societa alla data odierna
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RegioneLombardia

LA GIUNTA
DELIBERAZIONE N° Xl / 2117 Seduta del 25/03/2024
Presidente ATTILIO FONTANA
Assessori regionali MARCO ALPARONE Vicepresidente ROMANO MARIA LA RUSSA
ALESSANDRO BEDUSCHI ELENA LUCCHINI
GUIDO BERTOLASO FRANCO LUCENTE
FRANCESCA CARUSO GIORGIO MAIONE
GIANLUCA COMAZII BARBARA MAZZALI
ALESSANDRO FERMI MASSIMO SERTORI
PAOLO FRANCO CLAUDIA MARIA TERZI
GUIDO GUIDESI SIMONA TIRONI

Con l'assistenza del Segretario Riccardo Perini

Su proposta del Presidente Attilio Fontana

Oggetto
DETERMINAZIONI IN ORDINE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI FNM SPA

Il Segretario Generale Antonello Turturiello
Si esprime parere diregolaritd amministrativa ai sensi delfart.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

Il Direttore Centrale Fabrizio De Vecchi

L'atto sicompone di 5 pagine
di cui / pagine di allegati

parte integrante
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VISTA la Legge Regionale 10 dicembre 2008, n. 32 “Disciplina delle nomine e
designazioni della Giunta regionale e del Presidente della Regione”;

VISTA la LR. 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
organizzazione e personale”, nonché i provvedimenti organizzativi della XII
legislatura;

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 "Disposizioni in materia di inconferibilitad e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190";

VISTO lo Statuto di FNM S.p.a. e, in particolare I'art. 17, che prevede che la nomina
del Consiglio di Amministrazione avvenga da parte dell’ Assemblea sulla base di
liste presentate dagli azionisti;

DATO ATTIO che ¢ in scadenza il mandato di tre esercizi del Consiglio di
Amministrazione della Societd;

DATO ATTO che I'Assemblea ordinaria degli azionisti della Societd & stata
convocata il 22 aprile 2024 in prima convocazione, e, in seconda convocazione il
23 aprile 2024, per procedere tra I'altro alla nomina del Consiglio di
Amministrazione;

DATO ATTO che in attuazione delle disposizioni di cui alla L.R. 32/2008 la Giunta
regionale deve procedere alla designazione dei rappresentanti regionali che
andranno a comporre la lista che Regione Lombardia presenterd in sede di
Assemblea per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd;

VISTO il comunicato del Segretario Generale n. 5 del 18 gennaio 2024, pubblicato
sul BURL Serie Avvisi e Concorsi n. 4 del 24 gennaio 2024, relativo alla presentazione
delle proposte di candidatura per la designazione dei rappresentanti regionali
che andranno a comporre la lista che Regione Lombardia presenterd in sede di
Assemblea per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd:;

VISTA la Deliberazione del 13 marzo 2024, n. 1991, con la quale la Giunta regionale
ha preso atto delle proposte di candidatura pervenute;

DATO ATTO che:
o in attuazione della L.r. 32/2008 e del D.Lgs. 39/2013, & acquisita agli atti la
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dichiarazione resa dai candidati circa linsussistenza di cause di
inconferibilitd, esclusione, incompatibilitd e conflitti di interesse:
e sono state svolte le verifiche di rito presso:
- il casellario giudiziale; .
- il sistema camerale, con riferimento ad alire cariche ricoperte in
enti registrati;
- la banca dati del Ministero dell’'Interno per la titolaritd di cariche
elettive;

DATO ATTO che sono state trasmesse le richieste dei carichi pendenti alle Procure
competenti;

PRESO ATTO del parere espresso dal Comitato Tecnico Consultivo di cui all’art. 4
della L.R. 32/2008 nelle sedute del 19, 27 febbraio e 19 marzo 2024:

DATO ATTO che cost come previsto dall'art. 17 dello Statuto di ENM Spa, all'interno
della lista dei rappresentanti regionali:
e dovrd essere indicato almeno un Amministratore indipendente ex art. 147 —
ter, comma 4, del D.Lgs. 58/1998;
e dovra dlfresi essere assicurata la presenza di entrambi i generi, con
riferimento alle disposizioni di cui all' art. 147 — ter, comma 1 ter, del D.Lgs.
58/1998;

RITENUTO di designare quali rappresentanti regionali per la nomina del Consiglio di
Amministrazione, rispettando I'ordine progressivo richiesto dall’art. 17 dello Statuto,
i Signori Andrea Angelo Gibelli, Gianantonio Arnoldi, Fulvio Caradonna, Francesca
Pili, Maria Teresa Tomaselli, Ivo Roberto Cassetta e Roberto Paolo Ferrari, dando
atto che, qualora vengano presentate piU liste, I'ultimo designato della lista di
Regione Lombardia non verra eletto ma gli subentrerd il primo della seconda che
avra otftenuto il maggior numero di voti in Assemblea;

DATO ATTO che i Signori Ivo Roberto Cassetta e Roberto Paolo Ferrari come
evidenziato nel curiculum vitae sono dipendenti pubblici e, in quanto tali,
necessitano dell’eventuale autorizzazione dell' Amministrazione di appartenenza ai
sensi dell’articolo 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 *Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”:;

RICHIAMATE le disposizioni in materia di gratuita dell'incarico per:
e i fitolari di cariche elettive (ai sensi dell’art. 3 della L.R. 23 dicembre 2010, n.
19);
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i soggetti collocati in quiescenza (ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6
luglio 2012, n. 95, convertito dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, cosi come da
ultimo modificato dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124);

RICHIAMATE le disposizioni relative al rispetto dell’equilibrio fra i generi di cui all’ art.
147 —ter, comma 1 ter, del D.Lgs. 58/1998;

RITENUTO, con riferimento al punto 4 dell'ordine del giorno dell' Assemblea ordinaria
della Societd “Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2024 — 2026;
deliberazioni inerenti e conseguenti” di formulare le seguenti proposte di
deliberazione assembleare:

di determinare in setfte il numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

di determinare in fre esercizi (2024 — 2025 — 2026} la durata del mandato del
Consiglio di Amministrazione;

di determinare i compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione
come segue:

i compenso per lintero organo amministrativo non superiore a 310.000 euro;
al Presidente un compenso annuale pari a 90.000 euro; al Vice Presidente
un compenso annuale pari a 45.000 euro; ai singoli componenti un
compenso annuale pari a 35.000 euro. Il Consiglio di Amministrazione potrd
poi determinare [attribuzione di particolari deleghe e la relativa
remunerazione. Ai  componenti dellorgano amministrativo non &
riconosciuto alcun gettone di presenza. Gli stessi non possono assumere altri
incarichi in societd controllate o partecipate da FNM Spa e qualora ne
abbiano dovranno recederne entro 90 giorni;

All'vnanimita dei voti espressi nelle forme dilegge;

1.

DELIBERA

di designare quali rappresentanti regionali che andranno a comporre la lista
che Regione Lombardia presenterd in sede di Assemblea per la nomina del
Consiglio di Amministrazione di FNM Spa, rispettando |'ordine progressivo
richiesto dall’art. 17 dello Statuto i signori :

1) Andrea Angelo Gibell;;

2) Gianantonio Arnoldi;

3) Fulvio Caradonna;

4) Francesca Pili;

5) Maria Teresa Tomaselli;
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6) Ivo Roberto Cassetta;
7) Roberto Paolo Ferrari;

2. di dare atto che, come da disposizioni dello Statuto di FNM Spa, qualora
vengano presentate piu liste, 'ultimo designato della lista di Regione
Lombardia non verrd eletto, ma gli subentrerd il primo della seconda che
avra ottenuto il maggior numero di voti in Assemblea;

3. di indicare per la nomina in Assemblea quale Presidente del Consiglio di
Amministrazione di FNM Spa il Sig. Andrea Angelo Gibell;;

4. di formulare con riferimento al punto 4 dell'ordine del giorno dell'Assemblea
ordinaria della Societd “Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli
esercizi 2024 - 2026; deliberazioni inerenti e conseguenti” le seguenti
proposte di deliberazione assembleare:

e di defterminare in sette il numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;
e di determinare in tre esercizi (2024 — 2025 — 2026) la durata del
mandato del Consiglio di Amministrazione;
e di determinare i compensi dei componenti del Consiglio di
Amministrazione come segue:
e il compenso per lintero organo amministrativo non superiore a
310.000 euro; al Presidente un compenso annuale pari a 90.000
euro; dl Vice Presidente un compenso annuale pari a 45.000
euro; ai singoli componenti un compenso annuale pari a 35.000
euro. Il Consiglio di Amministrazione potrd poi determinare
['attribuzione di particolari deleghe e la relativa remunerazione.
Ai componenti dellorgano amministrativo non & riconosciuto
alcun gettone di presenza. Gli stessi non possono assumere altri
incarichi in societd controllate o partecipate da FNM Spa e
qualora ne abbiano dovranno recederne entro 90 giorni;

5. di comunicare il presente atto ai soggetti inferessati.

IL SEGRETARIO
RICCARDO PERINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni dilegge



